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EU-kommissionen
E-mail: EU2020@ec.europa.eu

Jag har nojet att 6versinda Sacos synpunkter pa kommissionens samrad
om framtidsstrategin "EU 2020”. Bilagt ar den skrivelse som Saco lamnat
till den svenska regeringen.

Med vinlig hilsning

Ake Zettermark

Internationell sekreterare
Sveriges Akademikers Centralorganisation, Saco
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Anna Odhner

Statsradsberedningen
103 33 Stockholm

Samrad om EU:s framtidsstrategi ’EU 2020”
KOM (2009) 647 slutlig

Saco vill lyfta fram foljande huvudpunkter:

1.

Forskning

Saco anser att Sverige bor driva forskningsfragorna som en
huvudpunkt i EU:s framtidsstrategi. Forskningen har en
huvudroll for att modernisera och integrera den europeiska
ekonomin. Det ar viktigt att de gemensamma resurserna
fordelas om, t.ex. genom en tidig omprévning av
jordbrukspolitiken, s att EU kan genomfora en kraftfull
gemensam forskningssatsning under de kommande &ren.

. Den gemensamma forskningssatsningen ar inte bara en fraga

om pengar. For att fa full effekt ar det nodvandigt att etablera
kloka principer. Medlen ska inte fordelas efter nationella
kvoter. Sedan de gemensamma politiska organen angett
inriktningen bor inomvetenskapliga kriterier spela den
avgorande rollen nar EU:s forskningsrad fordelar resurserna.
Det ar angelaget att EU:s forskningsstod inriktas pa omraden
som ar for kostnadskravande och for langsiktiga for enskilda
medlemslander att bara.

Hogre utbildning

Utbildning ar en av de viktigaste faktorerna for langsiktig
hallbar ekonomisk tillvaxt. Darfor ar det gladjande att se att
satsningar pa utbildning och forskning lyfts fram som
karnomraden for de kommande tio aren. Allminna satsningar
pa hogre utbildning och forskning ar viktiga. EU:s viktigaste
bidrag borde vara att underlatta rorligheten mellan olika
landers utbildningssystem, inom EU och mellan EU-lander
och icke-EU-lander, genom att stodja Bolognaprocessen och
genom konkreta utbytesprogram.

Jamstdalldhet

Ett mer jamstallt Europa ar onskvart ur ett moraliskt och inte
minst ekonomiskt perspektiv. Med tanke pa den demografiska
utmaning som Europa star infor ar det pa lang sikt avgorande
att oka kvinnors sysselsattningsgrad. Ett jamstallt Europa
kraver fortsatt nolltolerans mot diskriminering och
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genomforande av jamstalldhetsatgarder, sasom god tillgang pa
hogkvalitativ barnomsorg och en generos foraldraforsakring.

5. Bekdmpa ekonomiska krisen - men behdall langsiktigheten
EU 2020 kommer de forsta dren att praglas av den
ekonomiska krisen och de stora budgetunderskott som vissa
medlemsstater dragit pa sig. Omfattande ekonomiska
stimulanspaket har genomforts inom ramen for den
ekonomiska aterhamtningsplanen. Europeiska Rédet har satt
som mal att stimulanserna ska dras tillbaka senast 2011.
Arbetslosheten i Europa spas dock fortsétta att 6ka. “Exit”-
strategier maste ta hansyn aven till situationen pa
arbetsmarknaden. Det dr oklokt att 1asa sig vid en specifik
tidpunkt for genomforandet av dessa “exit”-strategier.
Samtidigt som Saco delar uppfattningen att det ar angelédget
att aterstalla hallbara offentliga finanser méaste det ske pa ett
sadant sitt att sysselsiattningen stadgas och
framtidsinvesteringar kommer till stand.

6. Krisen har visat hur stort inflytande den internationella
finanssektorn har pa samhallsekonomier. For att skapa en
langsiktigt hallbar tillvaxt och undvika framtida finanskriser
fordras det ambitiosa reformer for att stabilisera den
finansiella sektorn sa att den mer effektivt kan understodja
den reala ekonomin.

7. Arbetsmarknadspolitik
For att skapa fler arbetstillfallen och fa ner arbetslosheten i
Europa till rimliga nivaer kravs en tillvaxtpolitik som
kompletteras med en aktiv arbetsmarknadspolitik. Under
tidigare aterhamtningar har sysselsattningseffekterna slapat
efter, till den grad att slagordet ”jobless growth” myntades. En
aktiv arbetsmarknadspolitik med effektiva atgarder for att
forbattra matchningen pa arbetsmarknaden, och investeringar
i livslangt larande och kompetensho6jning av arbetskraften kan
paskynda utvecklingen.

8. Den 6kande ungdomsarbetslosheten maste bekdmpas. Unga
manniskor har drabbats av den ekonomiska krisen och
ungdomsarbetslosheten inom EU naddde under 2009
alarmerande nivaer. For att 16sa detta behovs en mangd
atgarder bl.a. méste overgangen mellan studier och arbete
underlittas, exempelvis genom 6kade mojligheter for praktik
och okad samverkan mellan larosaten och arbetsliv. Det galler
inte bara studenter med grundexamen — dven de
forskarutbildades kompetens maste tas battre till vara.
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Strukturfonderna

Finansieringsstod fran strukturfonderna, i synnerhet fran den
Europeiska Socialfonden, ESF, kommer att bli nodvandigt for
att stodja EU 2020. Syftet med strategin bor nu lyftas in i
oversynen av EU:s langsiktiga budget, inte minst for att fa
battre tidsmassig samordning mellan strategiarbetet och
finansieringsfragorna. Sacos inriktning ar att ESF liksom
tidigare bor bidra till att skapa tydliga mervarden till saval
europeisk som nationell innovationspolitik, inte minst genom
stod till arbetsrelaterad kompetensutveckling.

Processen

Det kan vara klokt att dela perioden i tva perioder med ett
fatal centrala mal som ska uppfyllas den forsta
femarsperioden. Malen maste vara mojliga att folja upp med
helst redan befintliga vil erkdnda statistiska matt som kan
anvandas i samtliga medlemsstater.

Sacos erfarenheter av den hittillsvarande processen med den
oppna samordningsmetoden ir att radets rekommendationer
till medlemsstaterna blivit alltmer tandlosa. Om Europeiska
Rédet ska dga processen och uttala reckommendationer om
politiken i medlemsstaterna finns en fortsatt risk for
urvattnade kompromisser. Darfor bor 6vervagas att
kommissionen ges rollen att ensamt utfarda
rekommendationerna till medlemsstaterna.

Utover punkterna ovan vill Saco komplettera med foljande:

11.

12.

13.

Saco staller sig bakom den skrivelse som Nordens fackliga
samorganisation, NFS, under hosten 2009 overlamnat till
regeringskansliet; "Ett Europeiskt program for tillvdxt,
trygghet och arbete. Nordiska fackliga synpunkter pa
Lissabonstrategin efter 2010”.

Vidare; Saco gav tillsammans med LO och TCO uppdrag at
professor Lars Magnusson, Uppsala universitet, att analysera
Lissabonstrategins resultat samt att diskutera vad en
kommande strategi bor innehalla. Uppdraget finns redovisat i
skriften “Europa efter Lissabon — ldrdomar av
Lissabonstrategin 2000-2009”. Skriften har overlamnats till
regeringskansliet.

Sacos forhoppning ar att de rekommendationer som
Magnusson tar upp i sju punkter ska vara viagledande i arbetet
med den framtida strategin.
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- EU ska matcha den globala konkurrensen med en
valfardspolitik och social sammanhallning. (Enligt
Lissabonfordraget ska EU nu kallas en social
marknadsekonomi.)

- Tillvaxtens innehall maste betonas mer liksom dess
fordelning.

- Overgangen till en mer kunskapsbaserad ekonomi r
viktig. Det ar ett 1angsiktigt arbete dar man inte ska
forvanta snabba resultat. Det kravs darjamte en aktiv
politik for att inte 6kade sociala klyftor i samhallet ska
uppsta.

- Lander med relativt generosa system for inkomstersattning
vid sjukdom och arbetsloshet har haft en battre ekonomisk
tillvaxt sedan 2000 och en hogre andel av befolkningen i
arbete. Det visar att bra trygghetssystem kan framja
tillvaxt och sysselsattning.

- Genom att minska subventionerna till jordbruket skulle
resurser kunna frigoras for investeringar i infrastruktur,
utbildning och forskning, t ex satsningar pa en gronare
teknologi.

- Inte bara flera jobb behovs utan ocksa béattre jobb. En stor
del av sysselsattningsokningen sedan ar 2000 har varit s. k.
atypiska jobb med samre arbetsvillkor.

- Involvera arbetsmarknadens parter, de spelar en central
roll for den typ av social sammanhallning som varit en
karnpunkt i Lissabonstrategin.

Med vinlig hdlsning

Anna Ekstrom
Ake Zettermark
Ordforande, Saco
Internationell sekreterare, Saco



