2K % KOMISJA EUROPEJSKA
*

% %5
P

i e
I W

Bruksela, dnia 22.V1.2005
K(2005) 1796 wersja ostateczna cor.

Dotyczy: Pomoc panstwa nr N 571/2004 - Polska
Pomocy panstwa dla polskiego sektora weglowego 2004-2006

Szanowny Panie Ministrze,
1. Procedura

1. Pismem z dnia 1 grudnia 2004 r. zarejestrowanym w Komisji w dniu 3
grudnia 2004 r., zgodnie z art. 9 ust. 4 rozporzadzenia Rady (WE) nr
1407/2002 w sprawie pomocy panstwa dla przemystu weglowego' (dalej
zwanym: rozporzadzeniem weglowym) Polska powiadomita Komisjg o planie
restrukturyzacji sektora gornictwa wegla kamiennego w okresie od 2004 r. do
2006 r. oraz strategii na lata 2007-2010. Pismem z dnia 4 lutego 2005 r.
Komisja zazadata od Polski dodatkowych informacji. Polska przestata te
informacje pismem z dnia 14 marca 2005 r. zarejestrowanym w Komisji w
dniu 16 marca 2005 r. W dniu 18 marca 2005 r. odbylo si¢ spotkanie
dwustronne Komisji i wladz polskich, zorganizowane w celu wyjasnienia
dalszych kwestii. Dodatkowe informacje, ktorych na tym spotkaniu zazadata
Komisja, Polska przestata w piSmie z dnia 19 kwietnia 2005 .
zarejestrowanym w Komisji dnia 22 kwietnia 2005 r.

2. Plan restrukturyzacji jest przewidziany w rozporzadzeniu weglowym.
Komisja musi podja¢ decyzje w sprawie planu restrukturyzacji zgodnie z art.
10 ust. 1 rozporzadzenia weglowego 1 okresli¢ czy ten plan spelnia warunki 1
kryteria okreSlone w art. 4, 5, 6, 7 i 8, czy jest zgodny z celami
rozporzadzenia wegglowego oraz, bardziej ogélnie, czy proponowana pomoc
jest zgodna z wlasciwym funkcjonowaniem wspdlnego rynku.

' DzU.L20522.8.2002, str. 1.

Jego Ekscelencja

Pan Adam Daniel ROTFELD
Minister Spraw Zagranicznych
Al Szucha 23
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3. Przy tej okazji Polska poprosita takze Komisj¢ o zatwierdzenie pomocy
panstwa dla polskiego przemystu weglowego na lata 2004, 2005 1 2006
zgodnie z art. 7 rozporzadzenia wgglowego.

2. Opis planu restrukturyzacji na lata 2004-2010 i pomocy finansowej w
latach 2004, 2005 i 2006.

2.1. Plan restrukturyzacii na lata 2004-2010

2.1.1 Sytuacja do 2004 r.

4. Polski przemyst weglowy, podobnie jak caly przemyst Polski, we wczesnych
latach dziewigédziesiatych rozpoczal proces glebokiej transformacji w
kierunku gospodarki rynkowej. Roézne programy reform spowodowaty
znaczne ograniczenie zdolno$ci produkcyjnej oraz dramatyczna redukcje
miejsc pracy w gornictwie. Reformom towarzyszylo zaangazowanie
znacznych kwot srodkéw publicznych.

5. Jednakze, wedlug wiladz polskich, rézne reformy sektora gorniczego nie
spetnily swojego celu, tj. stworzenia konkurencyjnego przemystu weglowego.
Przedsigbiorstwom brakowato stale plynnosci finansowej, ich zobowiazania
ulegly znacznej kumulacji, zas zdolno$¢ produkcyjna utrzymywala si¢ na zbyt
wysokim poziomie.

6. W zwiazku z tym, Ze rodzime zasoby weggla odgrywaja zasadnicza rolg w
bezpieczenstwie dostaw energii dla Polski, rzad polski podjat decyzje o
kontynuowaniu procesu restrukturyzacji w celu osiagnig¢cia ekonomiczne;j
optacalnosci oraz poprawy kondycji finansowej niektoérych kopaln, przy
jednoczesnym zamknigciu innych kopaln. Dnia 28 stycznia 2003 r. polska
Rada Ministrow przyjeta dokument zatytulowany ,,Program restrukturyzacji
gérnictwa wegla kamiennego w Polsce w latach 2003-2006 z
wykorzystaniem ustaw antykryzysowych 1 zainicjowanie prywatyzacji
niektorych kopaln” Dokument ten powstal na podstawie porozumienia
zawartego przez rzad ze zwiazkami zawodowymi dnia 11 grudnia 2002 r.
oraz dokumentu okreslajacego status prawny sektora gorniczego z dnia 10
stycznia 2003 r. Glowne cele restrukturyzacji polskiego przemyshu
weglowego okreslone w tym dokumencie to:

- Wprowadzenie zmian organizacyjnych i strukturalnych

- Restrukturyzacja finansowa sektora w celu poprawy plynnosci
finansowe;j

- Dostosowanie zdolnosci produkcyjnej do potrzeb rynku oraz
dostosowanie poziomu zatrudnienia do nowych potrzeb w zakresie
zdolnosci produkcyjne;j

7. W dniu 28 listopada 2003 r. polski parlament przyjalt ustawg o
restrukturyzacji gornictwa wegla kamiennego w latach 2003-2006, ktora
weszta w zycie dnia 29 grudnia 2003 r. Ustawa ta okresla ramy prawne
pomocy panstwa dla polskiego goérnictwa oraz zasady finansowe;j



restrukturyzacji przedsigbiorstw gorniczych (rozdzial 2), restrukturyzacji
zatrudnienia w przedsigbiorstwach goérniczych (rozdziat 3), likwidacji kopaln
(rozdziat 4), restrukturyzacji organizacyjnej przemyshu weglowego (rozdziat
5), szczego6lnych uprawnien gmin goérniczych (rozdziat 6) oraz zrodia
finansowania restrukturyzacji gornictwa (rozdzial 7). CzeSciowo ustawa
okresla §wiadczenia przyznane przedsigbiorstwom goérniczym, pracownikom
tych przedsigbiorstw, nowym pracodawcom zatrudniajacym bylych
pracownikdw gornictwa oraz gminom gorniczym. W przypadku pozostatych
swiadczen, ustawa daje Radzie Ministrow prawo do ustalania doktadnych
kwot takich §wiadczen w stosunku rocznym (rozdziat 7, art. 34 ustawy).
Swiadczenia wchodzace w zycie po dniu 1 maja 2004 r. (dniu przystapienia
Polski do UE) sa wyszczegdlnione w pkt 2.1.2 i 2.1.3. Swiadczenia, ktore
przedsigbiorstwa otrzymaja na mocy ustawy przed data przystapienia, sa
krotko opisane w nastgpnym ustgpie.

8. W rozdziale 2 ust. 5 ustawy okreslono, ze w dniu wejscia w zycie ustawy, tj.
dnia 26 grudnia 2003 r. nastgpujace zobowiazania przedsigbiorstw gorniczych
wobec panstwa polskiego zostaja umorzone, o ile powstaty przed 30 wrze$nia
2003 r.:

zalegte podatki i naleznosci celne;

- zalegle skladki na ubezpieczenie spoleczne w czesci finansowane]
przez pracodawce do polskiego Funduszu Pracy oraz polskiego
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;

- zalegle zobowiazania wobec polskiego Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osoéb Niepetnosprawnych oraz Narodowego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej;

- rdzne pozostate optaty zwiazane z ochrona srodowiska;
- administracyjne kary pienigzne za powodowanie zanieczyszczen;

- zalegle ptatnosci z tytulu uzytkowania gruntéw nalezacych do Skarbu
Panstwa;

- odsetki karne za zwlokg, oplaty prolongacyjne, koszty upomnien i
koszty egzekucyjne, od zaleglosci opisanych powyze;j.

9. Tego samego dnia wygasaja wszystkie zabezpieczenia zlozone na poczet
powyzszych zalegltych zobowiazan. Umorzone kwoty zaleglych zobowiazan
nie stanowig przychodu w rozumieniu polskiego prawa podatkowego.
Calkowita wysoko$¢ pomocy udzielonej polskiemu przemystowi weglowemu
w 2003 r. wyniosta 7,7 miliarda ztotych (PLN) przed opodatkowaniem.

10. Na mocy art. 5 zalegte sktadki emerytalne, zalegte sktadki na ubezpieczenie
spoleczne ptacone przez pracownikow oraz zalegle sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne nie podlegaja umorzeniu.



2.1.2 Cele i zadania restrukturyzacji gornictwa w latach 2004-2006

11. W dokumencie ,Restrukturyzacja goérnictwa wegla kamiennego w latach
2004-2006 oraz strategia na lata 2007-2010” przyjetym dnia 27 kwietnia
2004 r. polska Rada Ministrow wytyczyla nastgpujace cele i zadania dla
polskiego przemystu weglowego:

utrzymanie bezpieczenstwa energetycznego kraju oraz wspotudziat
w zwigkszeniu poziomu bezpieczenstwa energetycznego Unii
Europejskiej;

uzyskanie przez przedsigbiorstwa gornicze stabilnej rentownosci,
ekonomicznej efektywnosci, oraz konkurencyjnosci na jednolitym
rynku europejskim;

uzyskanie zadawalajacego poziomu ptynnosci finansowej oraz
zdolno$ci  kredytowej w  celu  zapewnienia  stabilnego
funkcjonowania i rozwoju przedsigbiorstw gérniczych;

zbilansowanie S$rodkéw pienigznych w sposdb umozliwiajacy
biezace regulowanie zobowigzan, w tym w szczegdlnosci
zobowiazan publicznoprawnych;

dostosowanie zdolnos$ci produkcyjnych do potrzeb rynku krajowego
oraz ekonomicznie optacalnej sprzedazy na jednolitym rynku
europejskim 1 w eksporcie;

dostosowanie  zatrudnienia do potrzeb produkcyjnych z
jednoczesnym zapewnieniem wzrostu wydajnosci 1 efektywnosci
pracy;

dziatania zmierzajace do racjonalizacji kosztow;

prywatyzacja przedsigbiorstw gorniczych.

12. Dla osiagnigcia tych celow rzad polski w tym samym dokumencie ustalit
nastepujace okreslone konkretne cele restrukturyzacji gornictwa:

redukcja kosztow we wszystkich obszarach dziatalno$ci;

prowadzenie takiej polityki marketingowej, ktéra zapewnia
zmniejszenie kosztéw sprzedazy, skroci droge do bezposredniego
klienta, umozliwi  skuteczne  konkurowanie z  wegglem
importowanym  oraz  uniemozliwi  stosowanie  rozliczen
kompensacyjnych lub innych sposobow wymiany towarowe;j,
powodujacych zmniejszanie przychodow oraz powstawanie
patologii i nieprawidtowosci;

redukcja zdolno$ci wydobywczych do poziomu okoto 88 min ton w
2006r. (model docelowy);

realizacja  $ciezki  tagodniejszego  zmniejszenia  zdolno$ci
produkcyjnych w wariancie alternatywnym, do poziomu nie
wyzszego niz 94,8 mln ton do konca 2006r., w przypadku
utrzymania si¢ korzystnej koniunktury oraz stabilnej rentownosci
przedsigbiorstw gorniczych;



- zmniejszenie zatrudnienia z wykorzystaniem instrumentow
ostonowych 1 adaptacyjno-aktywizujacych okreslonych w ustawie o
restrukturyzacji  gornictwa  wegla  kamiennego do  stanu
wynikajacego z potrzeb w latach 2004 — 2006;

- usprawnienie struktury organizacyjnej przedsigbiorstw gorniczych;

- wprowadzenie nowoczesnych metod zarzadzania i optymalizacja
struktur  organizacyjnych w przedsigbiorstwie, prowadzenie
racjonalnej polityki zatrudnieniowej;

- utrzymanie dostaw na jednolity rynek unijny oraz w eksporcie poza
kraje Unii Europejskiej na poziomie 20-17,5 mln ton, przy
zatlozeniu nieponoszenia strat przez jednostke produkcyjna lub
grupe jednostek produkcyjnych.

2.1.3 Ogolne ramy planu restrukturyzacji

13. Aby osiagnigcie tych celow bylo mozliwe, panstwo polskie planuje
udzielenie pomocy finansowej przeznaczonej na ponizsze cele:

pomoc panstwa w_celu poprawy sytuacji finansowej istniejacych
kopaln poprzez wyeliminowanie odziedziczonego zadluzenia (por.
rozdzial 2 ustawy o restrukturyzacji gornictwa wegla kamiennego w
latach 2003-2006). Art. 6 ustawy o restrukturyzacji gornictwa wegla
kamiennego w latach 2003-2006 zaktada odroczenie do dnia
31 grudnia 2004 r. ptatnosci zobowiazan przedsigbiorstw gorniczych
wobec systemu emerytalnego, platnosci zaleglych skladek na
ubezpieczenie spoteczne wnoszonych przez pracodawcow oraz
ptatnosci zalegtych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, o ile byly one
nalezne do dnia 30 wrzesnia 2003 r., bez naliczania odsetek za okres
odroczenia. Poczynajac od 1 stycznia 2005 r. przedsigbiorstwa
weglowe musza sptaci¢ swoje zalegle zobowiazania wraz z odsetkami.
30 % nalezy sptaci¢ w okresie od 1 stycznia 2005 r. do 31 grudnia
2007 r. w 36 réwnych ratach miesigcznych, a 70 % nalezy sptacié,
takze w 36 ratach miesigcznych, w okresie od 1 stycznia 2008 r. do 31
grudnia 2010 r.;

pomoc  panstwa na  rzecz  wydatkbw  zwigzanych =z
przekwalifikowaniem zwolnionych pracownikow gérnictwa (por.
rozdziat 3 ustawy o restrukturyzacji gornictwa wegla kamiennego w
latach 2003-2006). Szczegétowy opis programu przedstawiono w
pkt 2.1.6.;

pomoc na rzecz wydatkOw zwiazanych z zamykaniem i likwidacja
kopaln (por. rozdziat 4 ustawy o restrukturyzacji goérnictwa wegla
kamiennego w latach 2003-2006). W tym celu Polska stworzyta
specjalng spotke Skarbu Panstwa, ktérej jedynym zadaniem jest
zamykanie i likwidacja bytych kopalni wegla, Spotke Restrukturyzacji
Kopaln S.A. Z przyczyn historycznych c¢zg§¢ tego procesu
przeprowadza Bytomska Spotka Restrukturyzacji Kopaln S.A., w
ktoérej 100 % udziatow posiada SRK S.A.




14.

15.

16.

17.

Plan restrukturyzacji zgtoszony przez Polske dnia 1 grudnia 2004 r. zawiera
informacje dotyczace lat 2004-2010, przy czym informacje dla okresu od
2004 do 2006 r. sa przedstawione bardziej szczegdtowo. Szczegodtowe
informacje dotyczace lat 2004-2006 przedstawiono ponizej w pkt 2.2.

Wedhug informacji podanych w dokumencie ,,Restrukturyzacja goérnictwa
wegla kamiennego w latach 2004-2006 oraz strategia na lata 2007-2010”
cytowanym powyzej, Polska planuje wesprze¢ finansowo swoje gornictwo
wegla kamiennego w latach 2004-2010 za pomoca nastgpujacych srodkow
finansowych:

- dotacja budzetowa na realizacj¢ zadan restrukturyzacyjnych;
- umorzenie zobowigzan;

- dokapitalizowanie;

- odroczenia ptatno$ci zobowiazan;

- roztozenie sptaty zobowiazah na raty;

- zamiana wierzytelnosci na akcje.

W zaleznos$ci od sytuacji podatkowej 1 budzetowej panstwa, Polska moze
takze przyzna¢ pomoc na inwestycje poczatkowe, na mocy art. 5 ust. 2
rozporzadzenia weglowego. Jednakze obecnie nie przewidziano takiej
pomocy na lata 2004-2006. Jezeli zostanie ona przyznana w kolejnych latach,
bedzie przeznaczona prawdopodobnie na wykonastwo szybow, sztolni
transportowych, zakup dobr inwestycyjnych, tacznie z urzadzeniami
mechanicznymi, sprzgtem gorniczym 1 urzadzeniami transportowymi.
Maksymalna przewidywana pomoc wyniostaby 30 % catkowitego kosztu
poniesionych naktadow.

W przytoczonym powyzej dokumencie , Restrukturyzacja gornictwa wegla
kamiennego w latach 2004-2006 oraz strategia na lata 2007-2010” polska
Rada Ministréw zaplanowata pomoc w nastepujacej wysokosci:
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Plany na lata 2004-2010

18

19.

. W miedzyczasie rzad polski obnizyt wysokos$¢ kwot pomocy przewidzianych

na lata 2004, 2005 1 2006. W tych latach nie bgdzie pomocy na inwestycje
poczatkowe, za§ pomoc na inne cele zostata ograniczona. Szczegotowy opis
pomocy obecnie planowanej na lata 2004, 2005 i 2006 przedstawiono
ponizej, w pkt 2.2.

Oprécz wyzej wymienionych wydatkow, przytoczony powyzej dokument
»Restrukturyzacja gornictwa wegla kamiennego w latach 2004-2006 oraz
strategia na lata 2007-2010” zawiera informacje¢, ze rzad polski planuje
nastepujace wydatki zwiazane z procesem restrukturyzacji przemystu
weglowego w latach 2004-2006, ktore na pewno nie stanowia pomocy
panstwa 1 nie zostaly uwzglednione przez rzad polski w planie
restrukturyzacji, ale o ktérych Polska powiadomita Komisje, aby informacje
byly petne :

- monitorowanie reformy gornictwa wegla kamiennego w latach 2004-2006
prze rzad: 15 milionéw PLN

- utrzymywanie biur pomocy zawodowej GAP Sp. z o.0., utworzonych w
celu utatwienia bytym gérnikom ponownego wejscia na rynek pracy: 9,0
milionéw PLN

- ckwiwalenty dla emerytow 1 rencistow wyptacane przez Panstwowy
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w latach 2004-2010: 840,0 milionow
PLN

- zwrot w 2004 r. pozyczki zaciagnigtej na lata 1998-2002 z Funduszu Pracy
i Funduszu  Gwarantowanych  Swiadczen  Pracowniczych na
restrukturyzacj¢ zatrudnienia: 150 milionéw PLN

Plany na lata 2007-2010

20.

21.

ustawa o restrukturyzacji gérnictwa wegla kamiennego w latach 2003-2006
przytoczona powyzej, dotyczy jedynie lat 2003-2006, mimo ze czg$¢ jej
przepisow ma dlugoterminowe konsekwencje, w szczegolnosci dotyczace
odroczenia ptatnosci. Zatozenie podstawowe stanowi, ze wigkszo$¢ dziatan
restrukturyzacyjnych zostanie przeprowadzona do konca 2006 r. Wskazuje na
to takze fakt, ze kwoty pomocy przewidzianej na lata 2007-2010 sa znacznie
nizsze niz zaplanowane na lata 2004-2006 (por. tabela w pkt 17 powyzej).
Pomoc panstwa w tych latach skoncentruje si¢ na inwestycjach poczatkowych
1 pomocy zwiazanej z likwidacja kopaln.

Ogolnym celem strategicznym gornictwa polskiego na lata 2007-2010 jest
zachowanie stabilnej 1 trwalej rentownos$ci sektora gorniczego,
odpowiedniego poziomu zdolnosci kredytowej oraz konkurencyjno$ci na
wspolnym rynku. Aby osiagna¢ ten cel, plan restrukturyzacji przewiduje
nastgpujace kroki:

- dalsza redukcje zdolnosci produkcyjnej goérnictwa; doktadna wielkos¢
redukcji bedzie zaleze¢ od rozwoju cen wegla na rynku §wiatowym;



- dalsza redukcje sity roboczej zatrudnionej w kopalniach poprzez
wykorzystanie oczekiwanych naturalnych odej$¢, tj. nie zast¢gpowanie
wszystkich goérnikoéw odchodzacych na emerytur¢ nowymi pracownikami;

- splate zadhuzenia odroczonego na okres przypadajacy w latach 2007-2010.

2.1.4 Podstawa prawna

22. Pomoc finansowa dla sektora gorniczego jest przyznawana na podstawie

10.

11.

krajowych przepisow ustawowych i administracyjnych, przedstawionych
ponizej:

Program ,, Restrukturyzacja gornictwa wegla kamiennego w latach 2004 —
2006 oraz strategia na lata 2007 — 2010 przyjety przez Rade Ministrow
w dniu 27.4.2004 r.

,,Plan dostepu do zasobow wegla kamiennego w latach 2004 — 2006 oraz
plan zamkniecia kopaln w latach 2004 — 2007 przyjety przez Rade Ministrow
w dniu 7.9.2004 .

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o restrukturyzacji gornictwa wegla
kamiennego w latach 2003-2006 (Dz.U. nr 210, poz. 2037).

Rozporzqdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11
lutego 2004 r. w sprawie dotacji na restrukturyzacje zatrudnienia w
przedsiebiorstwach  gorniczych, szczegotowych zasad przyznawania i
wyplacania ekwiwalentu pienieznego z tytutu prawa do bezptatnego wegla
oraz refundowania kosztow deputatu weglowego w naturze i rent
wyrownawczych (Dz. U. nr 25, poz. 223).

Rozporzqdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11
lutego 2004 r. w sprawie pozZyczek dla pracownikow przedsiebiorstw
gorniczych  zatrudnionych na powierzchni na podjecie dzialalnosci
gospodarczej (Dz.U. nr 25, poz. 222).

Rozporzqdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28
stycznia 2004 r. w sprawie dotacji na finansowanie likwidacji kopaln (Dz.U.
nr 18, poz. 171).

Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. o restrukturyzacji niektorych naleznosci
publicznoprawnych od przedsiebiorcow (Dz.U. nr 155, poz. 1287 ze
zmianami).

Ustawa z dnia 30 paZdziernika 2002 r. o pomocy publicznej dla
przedsiebiorcow o szczegolnym znaczeniu dla rynku pracy (Dz.U nr 213. poz.
1800 ze zmianami).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz.U. nr 137, poz.
926 ze zmianami).

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz.U. nr 137, poz.887 ze zmianami) .

Ustawa z dnia 1 grudnia 1995 r. o wplatach z zysku przez jednoosobowe
spotki Skarbu Panstwa (Dz.U. nr 154, poz. 792).



12. Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 17 lutego 2004 r. w sprawie warunkow
i trybu sprzedazy wierzytelnosci Skarbu Panstwa z tytutu udzielonych
poreczen i gwarancji, zamiany tych wierzytelnosci na akcje (udzialy),
rozlozenia ich sptaty na raty oraz umorzenia wierzytelnosci w catosci lub w
czesci (Dz.U. nr 26, poz. 230.)

13. Ustawa budzetowa na rok 2004 (Dz.U. nr 17, poz. 137) oraz na lata 2005 i
2006.

2.1.5 Okres realizacji planu

23. Plan restrukturyzacji opisuje szczegdétowo srodki przewidziane na lata 2004-
2006 oraz bardziej ogélne ramy i kierunki dziatania na lata 2007-2010.

2.1.6 Opis zaktadow produkcyjnych

24. Plan restrukturyzacji zawiera szczegdlowe dane na temat 41 zakladow
produkcyjnych, w szczegolnosci informacje dotyczace produkeji, potozenia
geologicznego, dostgpu do zasobow wegla, jakosci wegla, struktury i
potencjatu rozwoju strukturalnego kazdego z zaktadéw produkcyjnych w
latach 2004-2006. W kolejnych podrozdziatach, na podstawie tych informacji
omowione zostang nastepujace punkty: zasoby wegla, produkcja wegla,
wyniki finansowe polskiego gornictwa oraz zatrudnienie.

Zasoby wegla

25. 41 kopaln zlokalizowanych jest w dwoch réznych regionach geograficznych:
Gornoslaskim Zagltebiu Weglowym 1 Lubelskim Zaglebiu Weglowym. W
Goérnoslaskim Zaglebiu Weglowym znajduje sig¢ 79,8 % udokumentowanych
polskich zasobow bilansowych wegla kamiennego, przy czym jako$¢ wegla w
tych ztozach waha si¢ od wegla energetycznego typu 31 do antracytu. Srednia
zawarto$¢ popiolu wynosi od 11 do 17 %, za§ zawarto$¢ siarki od 0,59 do
2,3 %.

26. Pozostale zasoby znajduja si¢ w Lubelskim Zaglebiu Weglowym. Tutejszy
wegiel to wegiel kamienny typéw od 31 do 34, z zawartoscia popiotu
14,63 % i zawartoscia siarki rzedu 1,21 do 1,46 %.



27. Pod koniec 2002 r. zasoby wegla kamiennego wynosity (w milionach ton):

Gornoslaskie Zaglebie Lubelskie Zaglebie
Weglowe Weglowe

Zasoby 34826 9259
geologiczne
bilansowe

W tym w ztozach 15284 604
zagospodarowany
ch

W tym w ztozach 19476 8655
niezagospodarow
anych

W tym w 66 0
ztozach, ktorych
eksploatacji
zaniechano

Zasoby 7045 344
przemystowe

W tym w ztozach 7041 330
zagospodarowany
ch

W tym w ztozach 4 4
niezagospodarow
anych

Witym w 0 0
ztozach, ktorych
eksploatacji
zaniechano

Produkcja wegla

28. W 2003 r. zdolno$¢ produkcyjna 41 kopaln wynosita tacznie okoto 102,6
milionow ton wegla. Rzeczywiste wydobycie wyniosto 100,4 milionéw ton.
Kopalnie te naleza do nastgpujacych spotek:

- Kompania Weglowa S.A., wtasciciel 23 kopaln

- Katowicka Grupa Kapitalowa — Katowicki Holding Weglowy S.A.,
wiasciciel 9 kopaln

- Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A., wiasciciel 5 kopaln

- KWK Budryk S.A., LW Bogdanka S.A., ZGE Sobieski — Jaworzno Sp. z
0.0, oraz Siltech Sp. z o0.0.,, kazda z wymienionych spotek jest
wiascicielem jednej kopalni..

29. Zarowno model docelowy jak i wariant alternatywny przewiduja redukcje
zdolnosci produkcyjnej kopaln panstwowych (Siltech jest kopalnia prywatna,
nie otrzymuje zadnych dotacji i dlatego nie uwzgledniono jej w ponizszych
tabelach) przedstawione w ponizszych tabelach:



Tab. 7. Docelowy model zmian zdolno$ci produkcyjnych do 2006 r.

1.'5!'5. on
Fdolnots Zmiana netio zdo nosc Fdolnota %e-:_.k-:|s_-l.\'2'-:-5'.
Lp. Kopalnia pradukcyjna produkeyjne] w latach: produkcyjna _'..':.:IIL-IllaI:;E;I
i IS 2004 2005 2008 Sl g 2003-2006
5 7 s B 8 i H
1|RAZEM SEKTCOR 102 g00,0 ) -3 000,0 | -6 200,01 -4 800,0 88 600,00 -14 000,0
2|Katowicka Grupa Kapitatowa 1% 3000 -2 000,0 ] -100,0 17 8000 -2 100.0
3|Jastrzebska Spoltka Weglowa S A 13 8500 0.0 ] 0.0 13 850.0 0.0
4K ompania Weglowa 5.A. a7 3950.0 -3 200,0 -7 T00.0 -4 7000 42 350.0 -13 600.0
J|5amodzielne kopalnie 11 1000 2 200,0 1 500,0 0,0 14 800.0 3 T00,0
S 1|KWE Budryk S5.A. 34000 0.0 0.0 0.0 3400.0 0.0
5.2|LW Bogdanka 5.A. 4 350.0 350.0 0.0 0.0 5 2000 350,0
5.3)Z2GE Sobieski-Jaworzne Il Sp. z 0.0 2 3500 200,0 0.0 0.0 3 050,0 200,0
54|ZGE Janina 1 650.0 0.0 0.0 1 850,0 1 650,0
5.5|Bolestaw $"ni.=|h( 15000 0.0 1 500.0 1 500,0
Tab. 8. Alternatywny wariant zmian zdolnosci produkcyjnych do 2006 r. fys. ton
Foolnoss Fmiana netto =dolnosci ZFdolnoss Reduke]anwerost
Lp. Kopalnia produkeyina produkcyine] w latach: pradukeyina :,f'fa::iﬁl
w2003 r. 2004 2008 2008 w2008 . 2003-2006
[1] L) d ] i i [
1|RAZEM SEKTOR 102 00,0 | -2 000,0 | -2300,0| -1%200,0 94 800,0 -7 800,0
2|Katowicka Grupa Kapitalowa 12 900,0 -2 0000 0.0 -100,0 17 8000 -2 100,0
I Vastrzebska Spotka Weglowa S.A. 13 650,0 0.0 0.0 0,0 13 650,0 0,0
4|Kompania Weglowa 5.A. 57 950,0 -3 200.0 -4 4000 -1 800,0 48 550,0 -5 400,0
J|Samodzielne kopalnie 11 100,0 22000 1 500,0 0,0 14 B0O,0 3 T00,0
5.1k Budryk 5.4 34000 0.0 0,0 0,0 3 400,0 0,0
E.2|LW Bogdanka 5.4, 4 880.0 380.0 0.0 0.0 5 200,0 3500
53] 76E Sobieski-Jaworzno Il Sp. zo.0. 2 850,0 200,0 0.0 0.0 3050,0 200,0
E4|ZGE Janina 1 650.0 0.0 0.0 1 6850,0 16850.0
£ S|Bolestaw Smiaty 1 500.,0 0.0 1 500,0 1 500,0
30. Biorac pod uwagg te redukcje zdolnosci produkcyjnej, 40 panstwowych

polskich kopaln wegla, osiagnie odpowiednio w modelu docelowym i

wariancie alternatywnym w

produkcyjna:

latach 2004-2006 nastgpujaca zdolnos¢




Tabela 2. Szacowane zdolnosci produkcyjne w latach 2004 - 2006 wg kopaln — model docelowy

[ stan na koniec roku ]

[ tys. ton/rok ]
Lp Wyszczegdlnienie 2003 2004 2005 2006
o 1 2 = 3 e 4 a5
1 |Bytom Il 1750,0 17780
2 |Centrum 16930 16316 26720 16380
3 |Piekary 31700 31369 27720 2 6600
4 |Bytom Il 12020
5 |Bolestaw Smiaty 14546 14478
6 |Knurow 30730 30988 27720 27720
7 |Makoszowy 27500 27737 26460 25200
8 |Sosnica 25041 21336 2 6460 2 6460
9 |Szczyglowice 26400 27432 26460 26460
10 Brzegzcze 20900 24257 31500 22680
11 |Silesia 11556 11176
12 |Janina 1650,0
13 |Piast 6 000,0 60350 52920 520920
14 | Ziemowit 44100 42774 41580 41580
15 Halgmba 33750 30381 27720 27720
16 |Pokoj 18910 20625 18400
17 |Polska-Wirek 18880 1905,0
18 |Bielszowice 27800 28372 25200 25200
19 |Chwalowice 26450 2 5654 25200 25200
20 |Jankowice 33000 33020 31500 3150,0]
21 |Marcel 23500 24511 22680 22680
22 |Ryduttowy 23750
>3 [Arma 18000 40894 32260 2520,0
Kompania Weglowa S.A. 57 946,3 54 750,0 47 050,0 42 350,0
1 |Katowice-Kleofas 13100
2 |Murcki 27250 26470 26470 26470
3 |Mystowice 1850,0 1 8650 18650 1 765,0]
4 |Wesola 35500 35280 35280 36280
5 |Wieczorek 1990,0 18720 18720 18720
6 |Wujek 22500 21420 21420 21420
7 |Staszic 35000 31750 31750 31750
8 |Slask 17500 17640 17640 1 7640
9 |Kazimierz-Juliusz Sp. z 0.0. 9750 a07.0 907.0 907,0|
Katowicka GK 19 900,0 17 900,0 17 900,0 17 800,0
1 |Borynia 23640 24040 25200 25200
2 |Zofibwka 24960 25600 25200 25200
3 |Jas-Mos 29850 28240 28140 28140
4 |Krupinski 21630 2150,0 21170 2117.0
5 |Pniéwek 36720 37120 36790 36790
Jastrzebska SW SA 13 650,0 13 650,0 13 650,0 13 650,0
1 |LW Bogdanka SA 48436 5200,0 52000 5200,0
2 |Budryk SA 34000 34000 34000 34000
3 |ZGE Sobieski-Jaworzno sp. z 0.0. 2 8572 30500 3050,0 3 0500
4 |ZGE Janina Sp. 7 0.0. . 1 650,0 16500 1 650,0]
5 |Bolestaw Smiah_.,f 1500,0 1 500,0]
Razem kopalnie-spétki 11 100,8 13 300,0 14 800,0 14 800,0
OGOLEM 102 597 1 99 600,0 93 400,0 88 600,0]

oraz Strategia na lata 2007-2010", przyjetego przez Rade Mimstrow w dniu 27.04.2004r. W przypadku wzrostu wydobycia

* Zdolnosci produkeyjne przyjete na podstawie dokumentu "Restrukturyzacja gémictwa wegla kamiennege w latach 2003-2006

w te] kopalni konieczna bedzie dodatkowa redukeja zdolnosci produkeyjnych w Kompanii Weglowej S A,




Tabela 3. Szacowane zdolnosci produkcyjne w latach 2004 - 2006 wg kopaln — wariant
alternatywny [ stan na koniec roku ]

[ tys. ton/rok ]
Lp Wyszczegdinienie 2003 2004 2005 2006
[ 5k 2 3 4
1 |Bytom llI 17500 1 ?_'?8,_0 3200.8 31250
2 JCentrum 1693,0 15316
3 |Piekary 3170,0 31369 28728 2 675,0
4 |Bytom I 12020
5 |Bolestaw Smiaty 14546 1447.8
6 |Knurow 3073.0 30988 29736 3 000,0
7 |Makoszowy 27500 27737 26460 2 500,0
8 |Sosnica 25041 21336 26460 26250
G |Szczyglowice 26400 27432 26964 26750
10 B.rzelszcze 2090,0 24257 34020 3 250,0
11 |Silesia 11556 11176
12 |Janina 1650,0
13 |Piast 6000,0 60350 54180 5 250,0
14 | Ziemowit 44100 4277 4 4 2588 4 2500
15 |Halemba 33750 30381 31248 29250
16 |Pokoj 18910 20625 20412 1 900,0
17 |Polska-Wirek 18880 1905,0
18 |Bielszowice 27800 28372 27720 2 575,0
19 |Chwalowice 26450 25654 26460 26250
20 |Jankowice 3300,0 33020 36784 3 500,0
21 |Marcel 23500 24511 22932 2 250,0
22 [Rydultowy 2 375,0 40894 37800 34250
23 |Anna 1 800,0
Kompania Weglowa SA 57 948,3 54 750,0 50 350,0 48 550,0
1 |Katowice-Kleofas 13100
2 |Murcki 27250 26470 26470 26470
3 |Mystowice 1850,0 18650 1865,0 1765,0
4 |Wesota 3 550,0 35280 35280 3 528,0
5 |Wieczorek 1990,0 18720 1872,0 1872,0
6 |Wujek 22500 21420 21420 21420
7 |Staszic 3500,0 31750 3175,0 3175,0
8 |Slask 1750,0 17640 17640 1764,0
9 |Kazimierz-Juliusz sp. Z 0.0. 975.0 907.0 ao7.0 907.0
Katowicka GK 19 900,0 17 900,0 17 900,0 17 800,0
1 |Borynia 23640 24040 25200 25200
2 |Zofidwka 2 496,0 2 560,0 2520,0 2 520,0
3 |Jas-Mos 29550 28240 28140 28140
4 |Krupinski 21630 21500 21170 2117,0
5 |Pniowek 36720 37120 36790 3 679,0
Jastrzebska SW SA 13 650,0 13 650,0 13 650,0 13 650,0
1 JLW Bogdanka SA 48436 5200,0 5200,0 5 200,0
2 |Budryk SA 3400,0 34000 3400,0 3 400,0
3 |ZGE Sobieski-Jaworzno sp. z 0.0. 28572 30500 3 050,0 3 050,0
4 |ZGE Janina sp. z c.0. ' 1650,0 1650,0 1650,0
5 |Bolestaw Smiaty 1500,0 1 500,0
Razem kopalnie-spotki 11 100,8 13 300,0 14 800,0 14 800,0
OGOLEM 102 597,1 99 600,0 96 700,0 94 800,0

oraz strategia na lata 2007-2010". przyjetego przez Rade Ministrow w dniu 27.04.2004r. W przypadiu wzrostu wydobycia

! Zdoluosci produkcyjne przyjeto na podstawie dokumentu "Restrulfuryzacja gérnictwa wegla kamiennego w latach 2003-2006

w tej kopalni konieczna bedzie dodatkowa redukeja zdelnosci produkeyjnych w Kompanii Weglowe) S AL

31.

W celu ograniczenia zdolnos$ci produkcyjnej kopaln, plan restrukturyzacyjny

zaklada zamknigcie kopaln,

ktore

spowoduje ograniczenie zdolnoSci

produkcyjnej o 4,4 milionéw ton wegla (patrz pkt a) oraz ograniczenie



zdolnosci produkeyjnej tych kopaln, ktore beda kontynuowaé produkcje na
nizszym poziomie (patrz pkt b).

a) Zamykanie kopaln

32.

33.

W 2004 r. zamkni¢to dwie kopalnie: Bytom II (zamknigta 31.7.2004 r.),
kopalni¢ nalezaca do Kompanii Weglowej S.A. oraz KWK Katowice Kleofas
(zamknigta 30.9.2004 r.), nalezaca do Katowickiej Grupy Kapitalowej —
Katowicki Holding Weglowy S.A. Jedna kopalnia, Polska Wirek, bgdaca
wlasnoscia Kompanii Weglowej S.A. zostanie zamknigta 31.10.2005 r.

Zamknigcia kolejnych kopalni bgdzie musiata dokonaé Jastrzgbska Spotka
Weglowa S.A., ktora w 2006 lub 2008 r. musi zamkna¢ kopalnie¢ KWK
Krupinski. Jezeli nastapi to w 2008 r., do tego czasu Jastrzgbska Spoétka
Weglowa S.A. bedzie musiata ograniczy¢ stosownie zdolnos$ci produkcyjne w
swoich pozostatych kopalniach.

b) Ograniczenie dziatalnosci

34.

35

36.

Ograniczenie dziatalnosci kopalf, ktore beda kontynuowac dzialalnose,
bedzie wymagac potaczenia o$miu (w modelu docelowym) lub sze$ciu (w
wariancie alternatywnym) kopaln w, odpowiednio, cztery lub trzy kopalnie.
Takie dzialanie ograniczy zdolnosci produkcyjne polskich kopaln o 7,0 do
odpowiednio 1,6 milionéw ton wegla rocznie. Pierwsze potaczenie dwoch
kopaln miato miejsce w 2004 r., co spowodowalo redukcjg liczby kopaln z 41
do 40.

. Wreszcie, zdolno§¢ produkcyjna zostanie takze ograniczona poprzez

likwidacj¢ obszaréow, pdl gorniczych 1 pozioméw wydobywcezych, co
spowoduje redukcj¢ rzedu 2,6 (model docelowy) Iub 1,8 (wariant
alternatywny) milionow ton wegla rocznie.

W ponizszej tabeli przedstawiono zarys planowanej redukcji zdolnosci
produkcyjnej w polskim gérnictwie w modelu docelowym i wariancie
alternatywnym:

o 2004r. 2005r. 2006r. lata 2004-2006
Wyszczegdlnienie w tym finansowana ze w fym finansowana ze w tym finansowana z= w fym finanzowana 2=
e Srodkdw —_— Froakie el Erodkdw FREL Erodkow
a - model docelowy - budzeto-| . veh - budzeto-| . veh - budzeto- veh . budzeio- h
b - wariant alternatywny wych | M¥en wych [ M¥e wych | MM¥E wych | M¥E
i 2 3 4 5 [ T ] E] 10 11 12 13
Razem likwidacja zdolnosci a 3,0 2,5 0.5 6,2 1,9 4,3 4,8 0.0 48 14,0 44 9,6
produkeyjnych b 300 25 o0s 29 19 100 19 00 190 78 44| 34
catkowite] likwidacji kopaln * 2.5 25 0,0 1.9 1,9 0,0 0,0 0.0 0,0 44 44 0,0
~ |Bytomii 1,2 1,2 0,0 a,0 0,0 0,0 a0 a0 0.0 1,2 1,2 0.0
= % Hatowice-Kleofas 1,3 1,3 0.0 a0 0,0 0.0 a0 a0 0.0 1.3 1,3 00
3 = |Poiska-Wirek 0,0 0,0 0.0 1,9 1,9 0.0 o0 0,0 0.0 1.9 19 0.0
% o S i 0.1 0,0 0,1 25 0.0 2,5 4.4 0.0 44 7.0 0,0 7.0
£ |czesciowe likwidacii kopali =
* h 0.1 0,0 0,1 05 0,0 0.5 1,0 0.0 1,0 16 0,0 1,6
likwidacji ruchéw, pal a 04 0,0 04 18 0,0 1.8 04 0.0 0.4 26 0,0 26
I poziomow wydobywezych |, 04  oo| 04 os| ool os] ool co| oe| s 0o 1

* Wielko$¢ likwidacji zdolno$ci w wyniku catkowitej likwidacji kopaln jest taka
sama w modelu docelowym oraz w wariancie alternatywnym




Wyniki finansowe polskiego gbérnictwa

37.

38.

39.

40.

41.

W 2003 r. przychdd ze sprzedazy polskiego wegla wynidst okoto 14,1
miliarda PLN, podczas gdy koszt jego produkcji wyniost okoto 14 miliardow
PLN. Zatem polskie gornictwo wytworzylo zysk operacyjny rzedu 100
milionow PLN.

Jednakze ze wzgledu na wysoka kwotg odziedziczonych zobowiazaf, ogdlna
sytuacja finansowa polskiego gornictwa jest nadal bardzo trudna, gdyz
konieczno$¢ splacania wysokich odsetek i zwrotu zadhuzenia oraz niska
zdolnos$¢ inwestycyjna hamuja rozwo6j kopalni.

W 2004 r. ze wzgledu na znaczny wzrost $wiatowej ceny wegla, ogolne
wyniki finansowe ulegly poprawie. Tylko w pierwszym kwartale tego roku,
trzy gtowne przedsigbiorstwa goérnicze: Kompania Weglowa S.A., Katowicka
Grupa Kapitatowa — Katowicki Holding Weglowy S.A. i Jastrzgbska Spotka
Weglowa S.A. wykazaty zysk operacyjny w wysokosci 140 milionéw PLN.

Na dzien 31 grudnia 2003 r. zobowiazania finansowe wyniosty tacznie 8,6
miliarda PLN, czyli ponizej poziomu z 31 grudnia 2002 r., gdy wynosily one
22,8 miliarda PLN. Ta redukcja spowodowana byla gléwnie umorzeniem
zobowigzan na mocy ustawy o restrukturyzacji gornictwa wegla kamiennego
w latach 2003-2006 przytoczonej powyzej (patrz opis w pkt 2.1.1).

Z ogdlnej kwoty zobowiazan 8,6 miliarda PLN, ptatno$¢ 2,9 miliarda PLN
zostata odroczona do roku 2010 na mocy ustawy o restrukturyzacji gornictwa
wegla kamiennego w latach 2003-2006, za§ 0,3 miliarda PLN zostanie
umorzone lub platnos¢ ta =zostanie roztozona w czasie. Pozostale
zobowiazania to kwota 5,3 miliarda PLN, ktora nie podlega restrukturyzacji.
Struktura tych zobowiazan przedstawia si¢ nastgpujaco (w miliardach PLN):

Wszystkie zobowigzania 5,3845
niepodlegajace restrukturyzacji

Zobowiazania wobec budzetu panstwa 0,4505
Zobowiazania wobec Panstwowego 0,8724
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

Funduszu Pracy i Funduszu

Gwarantowanych Swiadczen

Pracowniczych

Zobowiazania wobec gmin goérniczych 0,1851
Nalezno$ci za towary 1 ustugi 1,7233
Pozostate 2,1532




42. Strukturg kosztow polskiego gérnictwa wegla przedstawiono w ponizszej
tabeli. Niemal 40 % wszystkich kosztow stanowia koszty pracy; pozostate
wazne czynniki to ustugi zewngtrzne, amortyzacja aktywow i energia.

rett wempae, | atowena gu[osmgezke S Kope | Saze e
[%]
T 7 = ] q = T
1. |Amonyzacia 7. 19 676 752 11 27 7,59
2| Zuzycie materiatow 9,87 10,76 11,86 15,84 11,03
3.|Energia 4,48 6,071 7,00 5,91 5,38
4.|Ustugi obee 15,77 13,91 18,98 23,01 16,94
5.|Podatki | opfaty 3,15 3,19 2,60 4,60 3,29
.|Wynagrodzenia 46,03 44 65 33,19 29,15 42,78
7. | Sktadki ohowiazk. od wynagrodzen 9,74 3.21 B 17 6,03 5,56
8.|Swiadczenia na rzecz pracownikow 2,50 3,55 3.19 3,04 3,41
.| Koszty likwidac]i szkad gorniczych 2,10 094 1,34 0,58 0,55
10.|Koszty rekultywacii 0,19 0.00 0,00 0,00 0,10
11.|Pozostale kosziy 0,00 1,02 Q.13 0,57 0,05
12.|Razem kosziy rodzajows 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

43. W dokumencie ,Restrukturyzacja goérnictwa wegla kamiennego w latach
2004-2006 oraz strategia na lata 2007-2010” polska Rada Ministréw zaleca,
w celu obnizenia kosztéw produkcji polskich kopaln, przyjgcie nastgpujacych
srodkow:

- powiazanie podwyzek plac z poprawa wynikow finansowych
przedsigbiorstw gorniczych;

- ograniczenie udzialu prac zleconych poprzez zlecanie tylko tych zadan,
ktorych przedsigbiorstwa nie moga wykonaé¢ we wlasnym zakresie;

- ograniczenie zuzycia energii w kopalniach;

- zwigkszenie skuteczno$ci wykorzystania majatku produkcyjnego 1
wydajnosci pracy;

- niezatrudnianie nowych pracownikow w latach 2003-2006, za wyjatkiem
wykwalifikowanych specjalistow, ktorych zadan nie moze przeja¢ obecny
personel;

- pozbycie si¢ zbednego majatku nieprodukcyjnego i1 dziatalnosci nie
bedacej podstawowa, jak ustugi socjalne;

- poprawa bezpieczenstwa pracownikow



44. Na

przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

lata 2004-2006 przewidywane wyniki

polskich przedsigbiorstw
gorniczych, zaleznie od rodzaju modelu (docelowy lub alternatywny),

Tabela 4. Prognoza wyniku na produkcji biezacej w latach 2004 — 2006 — model docelowy

[ Zitew ]
Lp Wyszczegolnienie 2004r. 2004r. 2006r.
v T 2 F:
1 |Kompania Weglowa S.A. 11,28 8,77 11,28
2 |Katowicka GK 12,03 3,03 7,19
3 |Jastrzebska SW S.A. 87,45 66,74 66,78
4 |LW Bogdanka S.A. 2412 30,31 30,46
3 |Budryk S A ! -29,84 1,08 1,16
6 |ZGE Sobieski-Jaworzno Il Sp. Z 0.0. 4,57 0,88 9,94
7 |ZGE Janina Sp. z 0.0 * -61,05 -30,07 5,71
8 |RAZEM 21,97 17,48 20,84
1 W przypadku uwzglednienia kosztdw finansowych z rozliczen finansowych z Ministrem Finansow wynik na bieZzacej produkcii
w 2004r. wyniesia -20,84 zitew. Wynik finansowy netto Spotki, uwzgledniajacy po stronie przychoddw i kosztow skutki postepowania
ukladowego w 2004r. wyniesie 560,56 min zt.
2 do dnia 31.03.2004r. w Kompanii Weglowe] 5.A , a z dniem 01.04.2004r. utworzono podmiot ZGE Janina Sp. z 0.0,

Tabela 5. Prognoza wyniku na produkcji biezacej w latach 2004 — 2006 — wariant alternatywny

[ Zitew ]
Lp Wyszczegolnienie 2004r. 2005r. 2006r.
0 T 2 LS
1 |Kompania Weglowa S.A. 12,31 14,45 13,19
2 |Katowicka GK 12,03 11,47 15,19
3 |Jastrzebska SW S.A. 87,45 66,74 66,78
4 |LW Bogdanka S.A. 2412 30,31 30,46
5 |Budryk S.A. ' -29,84 1,06 1,16
6 |ZGE Sobieski-Jaworzno Il Sp. 2 0.0. 4,57 0,88 9,944
7 |ZGE Janina Sp. z0.0. 2 61,05 30,07 5,71
8 |RAZEM 22,53 21,72 23,75
1 W przypadku uwzglednienia kosztéw finansowych z rozliczen finansowych z Ministrem Finansow wynik na biezacej produkcji
w 2004r. wyniesie -29,84 zitew. Wynik finansowy netto Spotki, uwzgledniajacy po stronie przychodow i kosztow skutki postepowania
uktadowego w 2004r. wyniesia 560,6 min zt.
2 do dnia 31.02.2004r. w Kompanii Weglows] S.A., a z dniem 01.04.2004r. utworzono podmiot ZGE Janina Sp. z 0.0.

Zatrudnienie

45. Na dzien 31 grudnia 2003 r. polskie przedsigbiorstwa goérnicze zatrudniaty
136 454 o0s6b, z czego 105127 pracowato pod ziemia a 31327 - na
powierzchni. Okoto 46,6 % pracownikow kopalni liczylo 41 lub wigcej lat,
zatem znajdowato si¢ w grupie, ktérej przystuguja gornicze $wiadczenia 1

emerytury. W Polsce §wiadczenia takie przystuguja od 41 roku zycia.

46. W porownaniu do stanu z poczatku 1998 r. sita robocza zostata zredukowana
0 43,9 %, czyli o 106 900 pracownikow, z czego 4300 zwolniono w 2003 r.
Wigkszo$¢ z pracownikdéw zwolnionych w 2003 r. przeszto na emeryturg.
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Wydajnos¢ przecigtnego polskiego goérnika wyniosta w 2003 r. 740 ton
rocznie, w poréwnaniu do wydajnos$ci, przyktadowo, gérnika niemieckiego,
ktéra wyniosta w tym samym okresie 573 ton rocznie. Dalszy pokazny wzrost
tej wydajnosci bedzie mozliwy wytacznie po dokonaniu duzych inwestycji w
nowy sprzet; obecne przewidywania zaktadaja, ze w modelu docelowym
wydajno§¢ w 2006 r. wyniesie 795 ton rocznie, za§ w wariancie
alternatywnym: 810 ton rocznie.

. Polska planuje dalsze redukcje zatrudnienia w polskim gornictwie. Wedhug

zatozen modelu docelowego, redukcja pracownikéw w okresie od 1 stycznia
2004 r. do 31 grudnia 2006 r. obejmie 25000 oso6b; w wariancie
alternatywnym redukcja bgdzie mniejsza i obejmie tylko 19 500 goérnikow.

Zwolnieni gornicy objgci sa pewnymi $wiadczeniami, wymienionymi w
rozdziale 3 ustawy o restrukturyzacji gérnictwa wegla kamiennego w latach
2003-2006 przytoczonej powyzej, ktéore beda finansowane z polskiego
budzetu panstwowego. Zgodnie z art. 8 1 9 ustawy, zwolnieni pracownicy,
ktérym brakuje mniej niz 3 lata do nabycia uprawnien emerytalnych, maja
prawo do tak zwanych ,uprawnien oslonowych”, zwanych takze
»Swiadczeniami gorniczymi”. Oznacza to, ze gornik bedzie nadal zatrudniony
przez spotke weglowa, ale nie bedzie wykonywa¢ swojej pracy i do czasu
otrzymania uprawnien emerytalnych bedzie otrzymywac 75 % placy.

Kazdy zwolniony pracownik, niezaleznie od tego, ile lat pozostalo mu do
emerytury, moze ubiegac si¢ o tak zwane ,,srodki aktywizujaco-adaptacyjne”,
okreslone w art. 8 i 10 i dalszych ustawy. Srodki te obejmuja stypendia na
przekwalifikowanie, kontrakty na przekwalifikowanie oraz pozyczki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej. Pracownik, ktory skorzysta z jednego lub
kilku wymienionych wyzej srodkow, traci prawo do odprawy przystugujacej
zwalnianym pracownikom na mocy polskiego Kodeksu Pracy.

Stypendium na przekwalifikowanie (art. 10 ustawy) przystuguje na okres nie
dhuzszy niz 6 miesigcy. W tym okresie pracownik nadal otrzymuje pobory z
przedsigbiorstwa gorniczego i zachowuje status jego pracownika.

Po zakonczeniu szkolenia zawodowego, przekwalifikowany pracownik moze
ubiegac si¢ o pozyczke na podjecie dziatalnosci gospodarczej (art. 12 ustawy)
w  wysokosci maksymalnie 20 000 PLN, udzielana przez lokalne Iub
regionalne instytucje finansowe i finansowana z budzetu panstwa.

Kontrakt na przekwalifikowanie (art. 17 ustawy) to system, na podstawie
ktérego byly pracownik przedsigbiorstwa gorniczego, zatrudniony przez
firm¢ spoza sektora gorniczego, korzysta z trzymiesigcznego szkolenia
zawodowego finansowanego przez jego bylego pracodawce. Nowy
pracodawca moze ubiega¢ si¢ o finansowanie przez przedsigbiorstwo
gornicze pensji nowego pracownika w okresie szkolenia, na ktére ten zostat
skierowany.



54. W ponizszych tabelach przedstawiono planowane redukcje zatrudnienia oraz
roézne pakiety $wiadczen w modelu docelowym i wariancie alternatywnym.

Tab. 9. Model docelowy zmian zatrudnienia do 2006 r.

[tys. osob ]
Zwelnienia
Zmnigjszenie
Rok Stan Pakiet socjalmy . - Razem Przyjecia zatrud;ienia
zatrudnienia [ — T stypendium Kontrakt ] i cis na konisc
2w ?dczenle fpna - odejscia odejscia 2006 T.
gomicze przekwalifik. | przekwalifik. (kol. 3 do &)
1 2 3 4 3 5 7 g -]
Py 136,5
3113 12,0 45 3,0 75 270 1,5 25,5
iy 111,0
2006* !

* Mie uwzgledniono zmian zatrudnienia w Bytomsakie] Spolce Restrukturyzac)i Kopaln Sp. z 0.0. | Spolee Restrukturyzacii Kopald S&.

Tab. 10. Wanant alternatywny zmian zafrudnienia do 2006 r.

[ tys. osob |
Zwolnienia
-
- - Razem Zmnigjszenie
Rok Stan Pakist socjalny odeiétia | Previecia | ZAtTudnienia
% | zatrudnienia [~ i stypendium konirakt sl - FEARER 1 na koniec
£ ;dczenle e = odejacia 2006 r.
gormicze przekwalific. | preekwalifil. {kal. 3 do &)
1 2 3 4 5 5 7 3 9
01.01. 1965
22014? 8,0 25 15 85 215 20 19,5
2006* L

* hie uwzgledniono zmian zatrudnienia w Sytomskie] Spolce Restrukiuryzacii Kopaln Sp. z 0.0. | Spolce Restrukiuryzacii Kopaln SA.
2.1.7 Opis przedsiebiorstw gorniczych korzystajqcych z pomocy

Przedsiebiorstwa gbérnicze

55. Za wyjatkiem prywatnej kopalni Siltech Sp. z o0.0. wszystkie pozostate
przedsigbiorstwa goérnicze sa spotkami akcyjnymi, nalezacymi w catosci do
Skarbu Panstwa (w przypadku LW Bogdanka S.A. Skarb Panstwa posiada
96 % udziatow, za$ reszt¢ — inni akcjonariusze; w przypadku ZGE Sobieski-
Jaworzno, Sp. z 0.0., 50 % akcji posiada Potudniowy Koncern Energetyczny
a 50 % Kompania Weglowa S.A.). Trzy gltéwne przedsigbiorstwa gornicze to
Kompania Weglowa S.A., Katowicka Grupa Kapitalowa — Katowicki
Holding Weglowy S.A. 1 Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A.

56. Kompania Weglowa S.A. jest wlascicielem 23 kopaln. Spotka powstata przez

polaczenie pigciu niezaleznych przedsigbiorstw goérniczych dnia 1 lutego

2003 r. Pierwotnie te pi¢¢ przedsigbiorstw przekazato jedynie licencje na

wydobycie wegla 1 podstawowe aktywa Kompanii Weglowej S.A., a nadal

kontynuowato $§wiadczenie na rzecz Kompanii Wgglowej S.A. ushug
zwigzanych z gornictwem, takich jak ratownictwo gornicze, pomoc

techniczna, administracja pozostatymi aktywami (budynki i grunty). W

drugim etapie, pie¢ przedsigbiorstw, tj. Bytomska Spotka Weglowa S.A.,

Gliwicka Spolka Weglowa S.A., Nadwislanska Spotka Weglowa S.A.,

Rudzka Spotka Weglowa S.A. oraz Rybnicka Spotka Weglowa S.A.,

zwanych wowczas ,,podmiotami nieprodukcyjnymi”, zostalo, w dniu 29

pazdziernika 2004 r. przytaczonych do Kompanii We¢glowej. Obecnie planuje

si¢ przylaczenie do Kompanii Weglowej S.A. CZW Weglozbyt S.A., gtowne;j
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polskiej spotki sprzedajacej wegiel 1 stworzenie jednej zintegrowanej spotki
weglowej.

W dokumencie rzadowym ,,Restrukturyzacja gornictwa wegla kamiennego w
latach 2004-2006 oraz strategia na lata 2007-2010” przytoczonym powyzej
zaktada sig, ze proces prywatyzacji Kompanii Weglowej S.A. rozpocznie si¢
nie pdzniej niz z koncem 2006 r.

Katowicka Grupa Kapitatowa — Katowicki Holding Weglowy S.A.
1 Jastrzebska Spotka Weglowa S.A. zostana sprywatyzowane wczesniej; trwa
przygotowanie ofert dla Katowickiej Grupy Kapitatowej — Katowicki Holding
Weglowy S.A., a nie po6zniej niz do 31 grudnia 2005 r. dla Jastrzebskiej Spotki
Weglowej S.A.

W dokumencie rzadowym ,,Restrukturyzacja gornictwa wegla kamiennego w
latach 2004-2006 oraz strategia na lata 2007-2010” przytoczonym powyzej
okreslone sa ogoélne kryteria, ktorych nalezy przestrzegaé w procesie
prywatyzacji 1 wedlug ktéorych prywatyzacja nie moze zagrazac
bezpieczenstwu energetycznemu Polski oraz musi gwarantowac bezpieczne i
niezawodne dostawy wegla do polskich koksowni. Ponadto prywatyzacja nie
moze narusza¢ organizacyjnej jednosci poszczegdlnych przedsigbiorstw
gorniczych, co wyklucza wydzielenie poszczegdlnych kopaln z trzech duzych
spotek gorniczych, celem ich odrgbnego sprywatyzowania.

Polskie spotki weglowe byly wykluczone z polskiego prawa upadlosciowego
na mocy ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o dostosowaniu gornictwa wegla
kamiennego do funkcjonowania w warunkach gospodarki rynkowej oraz o
szczegblnych uprawnieniach i zadaniach gmin gérniczych. Ustawa ta jednak
wygasta z dniem 31 grudnia 2002 r. Od tego czasu wszystkie spotki weglowe
sa obj¢te ustawa z dnia 28 lutego 2003 r. Prawo upadtosciowe i naprawcze.

Przedsiebiorstwa likwidacyjne

61.

Rozdzial 4 art. 27 ust. 1 ustawy o restrukturyzacji goérnictwa wegla
kamiennego w latach 2003-2006 przytoczonej powyzej przewiduje
stworzenie specjalnego przedsigbiorstwa panstwowego, ktorego wytacznym
zadaniem (z francuskiego: objet social) jest likwidacja kopaln,
zagospodarowywanie majatku likwidowanych kopaln, wyprzedawanie
zbednego majatku przedsigbiorstw gdérniczych oraz tworzenie nowych miejsc
pracy dla pracownikdw zamykanych kopaln. Zarzadzanie zamykana kopalnia
obejmuje, w szczegdlnosci, ochrong sasiednich kopalh przed zagrozeniem
wodnym, wybuchem gazu i pozarem oraz likwidacja szkod spowodowanych
dziatalno$cia kopalni. Przedsigbiorstwem tym jest Spotka Restrukturyzacji
Kopalii S.A. > Z przyczyn historycznych te dzialania dla czesci kopaln
realizuje przedsigbiorstwo Bytomska Spotka Restrukturyzacji Kopaln Sp. z
0.0., w ktoérym to pierwsze ma 100 % udzialow.

2

S.A. to polski skrot na okreslenie panstwowej spotki akcyjnej.



62. Postanowienia rozdziatu 4 art. 27 ust. 4 ustawy okreslaja, ze dzialalno$é
przedsigbiorstw likwidacyjnych jest finansowana z budzetu panstwa oraz z
przychodéw z tytutu wyprzedazy aktywow. Wyprzedaz aktywow ma na celu
wylacznie finansowanie przedsigbiorstwa, a nie osiaganie zysku. Minister
gospodarki okre§la w drodze rozporzadzenia szczegétowe zasady
przyznawania panstwowych dotacji Spotce Restrukturyzacji Kopaln S.A.

63. Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A. =zarzadza obecnie zamykaniem
nastepujacych kopaln, ktore zostaly zamknigte przed przystapieniem Polski
do UE. Kopalnia Wegla Kamiennego ,,JJan Kanty” S.A., Kopalnia Weggla
Kamiennego ,,Porabka Klimontow” S.A., Kopalnia Wegla Kamiennego
»daturn” S.A., Kopalnia Wegla Kamiennego ,,Sosnowiec” S.A., Kopalnia
Wegla Kamiennego ,,Zory” S.A., Kopalnia Wegla Kamiennego ,,Nowa Ruda”
S.A., 1 kopalnie w Walbrzychu. Wszystkie aktywa i zobowiazania tych
kopaln ich poprzedni wiasciciele, przedsigbiorstwa ktore same byty spétkami
Skarbu Panstwa, przekazali Spotce Restrukturyzacji Kopaln S.A. przed
przystapieniem Polski do UE. Przeniesienie zobowiazan obejmuje takze
przeniesienie szkod wyniktych z dzialania kopaln, tacznie ze szkodami
spowodowanymi przywroceniem do pracy starych zrobow.

64. Spotka Restrukturyzacji Kopaln SA wraz ze spotka zalezng Bytomska Spotka
Restrukturyzacji Kopaln Sp. z 0.0. beda zarzadza¢ likwidacja polskich kopaln
wegla kamiennego.

65. Rozdziat 4 art. 24 — 26 ustawy opisuje procedurg, jaka musza przeprowadzic¢
przedsigbiorstwa gornicze w celu zamknigcia kopaln i1 przeniesienia ich do
Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A. Po podjgciu decyzji o zamknigciu
kopalni przez zarzad przedsigbiorstwa gorniczego, wyznacza si¢ likwidatora,
ktorego zadaniem jest opracowanie programu socjalnego dla goérnikow
podlegajacego zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe. Po zamknigciu
kopalnia zostanie sprzedana Spoétce Restrukturyzacji Kopaln S.A., ktora
przejmuje nadzor nad zamknigta kopalnia i wszystkimi potencjalnymi
zwiazanymi z nig zobowigzaniami.

Nadzor nad procesem restrukturyzacji

66. Zgodnie z postanowieniami art. 35 ustawy o restrukturyzacji gornictwa wegla
kamiennego w latach 2003-2006 przytoczonej powyzej, proces
restrukturyzacji polskiego gornictwa jest monitorowany przez polska Agencje
Rozwoju Przemystu, niepowiazang z przedsigbiorstwami likwidacyjnymi. Na
zlecenie ministra gospodarki Agencja wykonuje nastgpujace czynnoSci
zwiazane z restrukturyzacja gornictwa wegla kamiennego dotyczace:

- sposobu wykorzystania srodkow budzetowych i pomocy publicznej, w
tym restrukturyzacji zadluzenia;

- procesu likwidacja i1 usuwania szkéd wywotanych ruchem zaktadu
gbrniczego;

- zmian poziomu zatrudnienia w gornictwie, w tym wykorzystania
instrumentéw ostonowych i aktywizujaco-adaptacyjnych;
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- prowadzenia rejestru pracownikow, ktérzy skorzystali z takich uprawnien;

- prowadzenia rejestru pracodawcoOw spoza sektora goérniczego, ktorzy
skorzystali ze §rodkéw adaptacyjno-aktywizacyjnych;

- innych prac zwiazanych z restrukturyzacja gornictwa wegla kamiennego
zleconych przez ministra wiasciwego do spraw gospodarczych,

Zespot monitorujacy, stworzony specjalnie do tego celu, bgdzie monitorowac
proces restrukturyzacji w latach 2004-2006.

9 Sytuacja energetyczna Polski

W kwietniu 1997 r. polski parlament przyjal nowa ustawg energetyczna
Ustawa zobowiazala rzadowa komisjg ds. gospodarki do przyjecia ,,Zatozen
polskiej polityki energetycznej do 2020 r.”, ktore przyjeto w lutym 2000 r.
Zgodnie z tymi zalozeniami kluczowe cele polskiej polityki energetycznej to:

- zwigkszenie bezpieczenstwa dostaw energii;
- dywersyfikacja zrodet energii;

- poprawa konkurencyjnos$ci polskich zrédet energii na rynku krajowym i
migdzynarodowym;

- ochrona $rodowiska;

- poprawa wydajnos$ci energii i redukcja emisji zwigzanych z wytwarzaniem
energii.

We wrze$niu 2000 r. polska Rada Ministréw ustalita docelowy odsetek
energii pierwotnej pochodzacej z odnawialnych zrodet na 7,5 % w roku 2006
r. W 2000 r. odsetek ten wynosit 2,5 %. Warto$¢ ta jest zbiezna z celem
wyznaczonym dla Polski w dyrektywie 2001/77/WE w sprawie produkcji
energii elektrycznej ze zrédet odnawialnych.” Obecnie w Polsce energia ze
zrédel odnawialnych to energia z biomasy, sloneczna, wiatrowa, wodna i
geotermiczna.

Zapotrzebowanie energetyczne Polski zaspokajane jest gtdéwnie za pomoca
wegla kamiennego, wegla brunatnego, gazu ziemnego i ropy naftowej. Polska
nie wykorzystuje energii jadrowej. Catkowite zuzycie energii w Polsce w
2002 r. wyniosto 3,35 miliardow Btu, za$ catkowita emisja dwutlenku wegla
zwigzana z wytwarzaniem energii wyniosta 268 milionéw ton metrycznych.
W ponizsze] tabeli przedstawiono struktur¢ zuzycia energii pierwotnej w
Polsce w latach 1990, 2000 1 2002.

Dyrektywa 2001/77/WE okresla odsetek energii wytwarzanej ze zrodet odnawialnych na 7,5 %.
Na zasadach ogolnych udziat energii elektrycznej wytwarzanej ze zrodet odnawialnych jest
wyzszy niz udziat energii pierwotnej pochodzacej ze zrodet odnawialnych; jezeli Polska osiagnie
7,5 % prog dla energii pierwotnej, wowczas z pewnoscia przekroczy t¢ wartos¢ dla energii
elektrycznej.



Struktura zuzycia energii pierwotne] w Polsce w latach 1990 - 2002 przedstawiata sie

nastepujaco:
[%]
: : Lata
Paliwo pierwotne 1990 rok 2000 rok 2002 rok
Wegiel kamienny 63,9 50,9 5.7
Weagiel brunatny 134 13,3 127
Ropa naftowa 12,6 202 199
Gaz ziemny 89 11,0 10,8
Energia odnawialna | odpadowa 1.2 4.6 49

71. W przypadku produkcji energii elektrycznej wegiel odgrywa rolg dominujaca,
poniewaz Polska produkuje 92 % energii elektrycznej z wegla kamiennego i
brunatnego. Polska planuje utrzymaé t¢ proporcje. W ponizszej tabeli
przedstawiono udzial r6znych zZrédet energii w produkcji energii elektryczne;j
w Polsce.

O dominujacej roli wegla kamiennego $wiadczy udziat tego paliwa w produkcji energii
elektrycznej w Polsce w 2002r., ktory przedstawiat sie nastepujgco:

wegiel kamienny 55%,
wegiel brunatny 375%,
woda 3%,
paliwa ciekle 2%,
gaz ziemny 1%,
inne 2%.

2.2 Pomoc finansowa w latach 2004, 2005 i 2006

2.1.1 Ogolny opis pomocy finansowej przyznanej w latach 2004, 2005 i 2006

72.Na lata 2004-2006 Polska nie planuje przyznania pomocy dla obecnie
realizowanej produkcji na mocy art. 4 i/lub art. 5 ust. 3 rozporzadzenia
weglowego, ani nie zamierza przyzna¢ pomocy na inwestycje poczatkowe na
mocy art. 5 ust. 2 rozporzadzenia weglowego.

73. Polska planuje natomiast przyznanie pomocy na pokrycie kosztow
nadzwyczajnych na mocy art. 7 rozporzadzenia weglowego oraz udzielenie
wsparcia finansowego dla przedsigbiorstw likwidacyjnych odpowiedzialnych
za zamknigte kopalnie. Wsparcie to polega na dotacjach, pozyczkach
uprzywilejowanych, umorzeniu zobowiazan publicznych oraz odtozeniu
wymagalnosci tych zobowiazan, zwigkszeniu kapitatu przedsigbiorstw
panstwowych, przeksztatceniu zobowiazan w akcje 1 udzialy oraz rezygnacji
z egzekucji wyplaty zyskow. Wsparcie to obejmuje takze $wiadczenia dla
przedsigbiorstw gorniczych i innych firm prywatnych, ktére zajmuja si¢
szkoleniem bylych gérnikow.

74. Odnosnie do wysokosci wsparcia finansowego, Polska przedstawia dwa rozne
scenariusze: ,,model docelowy” i ,,wariant alternatywny”. Model docelowy
opiera si¢ na zatozeniu, ze Polska zredukuje produkcj¢ wegla ze 102,6
milionéw ton rocznie w 2003 r. o 14 milionow ton, tak by w 2006 r. osiagnac
zdolno$¢ produkcyjna rzedu 88,6 milionéw ton rocznie. Pierwotnie Polska
chciata stosowa¢ ten model. Ze wzgledu na nieoczekiwany znaczny wzrost
cen wegla w 2004 ., ktéry spowodowal wzrost konkurencyjnosci polskiego
wegla na rynku $Swiatowym, Polska opracowata wariant alternatywny, ktory



zaktada redukcje zdolnosci produkcyjnej o zaledwie 7,8 miliondw ton, do
poziomu 94,8 milionéw ton w 2006 .

75. Polskie wtadze upowaznily przedsigbiorstwa weglowe do postgpowania
wedlug zalozen wariantu alternatywnego. Musza one jednak wroci¢ do
modelu docelowego, w przypadku gdy w poszczegoélnych kopalniach lub w
catym gornictwie wystapi jedna z ponizszych okolicznosci:

- przynoszenie strat w trzech kolejnych miesiacach lub w okresie szesciu
nienastgpujacych po sobie miesiecy w jednym okresie rozliczeniowym.

- zmiana sytuacji na rynku weglowym wyrazona w postaci spadku
przychodow ze sprzedazy wegla w trzech kolejnych miesiacach lub w
okresie szeSciu nienastgpujacych po sobie miesigcy w jednym okresie
rozliczeniowym o catkowita warto§¢ rowna co najmniej 10 % w
porownaniu do tego samego okresu roku ubieglego

- zwloka w egzekucji platnosci zobowigzan prawno-publicznych w
trzech kolejnych miesiacach lub w okresie sze$ciu nienastgpujacych po
sobie miesigcy w jednym okresie rozliczeniowym; zwloka rozumiana
jest jako brak ptatnosci przez przedsigbiorstwo gornicze catosci lub
czesci zobowigzan prawno-publicznych do konca miesiaca, w ktorym
zobowiazania te sa wymagalne.

76. Polska zamierza przeznaczy¢ nastgpujace kwoty brutto wyrazone w tysiacach
ztotych polskich (PLN) przed opodatkowaniem na pomoc finansowa w latach
2004-2006 w modelu docelowym i wariancie alternatywnym:



Rok

Model
docelowy

Wariant
alternatywny

Rodzaj wsparcia

2004

3595975,84

3595975,84

Pomoc dla zaktadow
produkcji wegla

5660,56

5660,56

Pomoc przeznaczona
szkolenia §wiadczone
przez przedsigbiorstwa
zewnetrzne

9330,24

9330,24

Pomoc dla jednostek
nieprodukcyjnych
dostarczajacych ustugi
zwiazane z gornictwem

3610966,64

3610966,64

Pomoc lacznie

2005

1393416,59

1394305,79

Pomoc dla zaktadow
produkcji wegla

57866,85

60155,35

Pomoc przeznaczona
szkolenia §wiadczone
przez przedsigbiorstwa
zewnetrzne

5679,30

5679,30

Pomoc dla jednostek
nieprodukcyjnych
(kopalnie w stanie
likwidacji)

1456962,74

1460140,44

Pomoc lacznie

2006

1081801,99

1080912,79

Pomoc dla zaktadow
produkcji wegla

79194,57

78886,18

Pomoc przeznaczona
szkolenia §wiadczone
przez przedsigbiorstwa
zewnetrzne

3800,00

3800,00

Pomoc dla jednostek
nieprodukcyjnych
(kopalnie w stanie
likwidacji)

1164796,56

1163598,97

Pomoc lacznie razem

Pomoc lacznie
w latach 2004-
2006

6232725,94

6234706,05

2.2.2 Opis pomocy w rozbiciu na kategorie wsparcia

77. Pomoc finansowa dla polskiego przemystu weglowego dzieli si¢ na wsparcie
dla zaktadow, ktore beda nadal produkowaé wegiel, dla zakladow, ktore juz
zostaly lub zostana zamknigte oraz wsparcie przeznaczone na
przekwalifikowywanie bytych gérnikow.



2.2.

78

79.

80.

81.

2.1 Wsparcie dla zaktadow, ktore bedq nadal produkowac wegiel

. Wsparcie dla zaktadow, ktore bgda nadal produkowaé wegiel mozna

podzieli¢ na pig¢ kategorii:

- koszty wyplat na $wiadczenia socjalne wynikajace z przejScia na
emerytury pracownikOw przed osiagni¢gciem ustawowego wieku
emerytalnego;

- inne wydatki nadzwyczajne na pracownikow, ktorzy stracili pracg w
wyniku restrukturyzacji lub racjonalizacji;

- koszt pokrywany przez przedsigbiorstwo na przekwalifikowanie
pracownikow, aby pomdc im znalez¢ pracg poza przemystem weglowym,
szczego6lnie koszty szkolenia;

- zapewnienie deputatu weglowego pracownikom, ktorzy stracili swoja
prace w wyniku restrukturyzacji 1 racjonalizacji oraz pracownikom
uprawnionym do otrzymania takiego $wiadczenia przed procesem
restrukturyzacji;

- koszty wynikajace z przepisow administracyjnych, prawnych lub
podatkowych.

Koszty wyplat na swiadczenia socjalne wynikajqce 7 przejscia na emerytury
pracownikow przed osiqgnigciem ustawowego wieku emerytalnego: ta
kategoria obejmuje koszty, jakie przedsigbiorstwa gornicze ponosza w
zwiazku z placeniem nastepujacych swiadczen:

- $wiadczenia socjalne zwiazane z odejsciami gornikdw,

- platno$¢ za przydzialowy wegiel przystugujacy gornikom pozostajacymi
na urlopach,

- $wiadczenia gornicze,

- platno$¢ za przydzialowy wegiel przyslugujacy osobom, ktore sa
uprawnione do takich §wiadczen i korzystaja ze Swiadczen dla gornikow,

- nagrody z okazji Dnia Goérnika i czternaste pensje

- nagrody jubileuszowe, Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
(ZFSS) oraz inne koszty zwiazane ze $wiadczeniami gorniczymi,

- nagrody jubileuszowe;

Inne wydatki nadzwyczajne zwiqzane z pracownikami, ktorzy utracili prace
na skutek restrukturyzacji lub racjonalizacji: ta kategoria obejmuje koszty,
jakie przedsigbiorstwa gérnicze ponosza w zwiazku z platnoscia §wiadczen
spotecznych bylym gérnikom oraz w zwiazku z tak zwanymi jednorazowymi
ptatnos$ciami ryczattowymi, jakie dostaja byli gornicy po zakonczeniu okresu
otrzymywania $§wiadczen socjalnych.

Koszt  pokrywany  przez  przedsiebiorstwo na  przekwalifikowanie
pracownikow, aby pomdc im znaleié prace poza prizemystem weglowym,
szezegolnie koszty szkolenia: ta kategoria obejmuje koszty, jakie ponosza
przedsigbiorstwa gornicze w zwiazku z wyptata stypendiow i finansowaniem
przekwalifikowania swoich bytych pracownikéw.



82.

83.

&4.

85.

86.

87.

88.

Zapewnienie deputatu weglowego pracownikom, ktorzy stracili swojq prace
w wyniku restrukturyzacji i racjonalizacji oraz pracownikom uprawnionym
do otrzymania takiego swiadczenia przed procesem restrukturyzacji: ta
kategoria obejmuje koszty przedsigbiorstw goérniczych powstate w wyniku
ich zobowiazania do zapewnienia bezptatnych dostaw wegla niektorym
pracownikom 1 bytym pracownikom.

Koszty wynikajgqce 7z przepisow administracyjnych, prawnych Ilub
podatkowych: ta bardzo obszerna kategoria obejmuje kilka rodzajow
wsparcia  dla  przedsigbiorstw = gbérniczych.  Przede — wszystkim,
przedsigbiorstwa gornicze sa zobowiazane do placenia tak zwanych ,rent
wyrownawczych” goérnikom, ktéorzy w wyniku wypadku nie moga
kontynuowa¢ wczesniej wykonywanej pracy 1 musza obja¢ gorzej ptatne
stanowisko. Platno$¢ renty wyrOwnawczej oznacza, ze przedsigbiorstwo
gornicze musi pokrywaé réznice migdzy stara a nowa placa. Taki obowiazek
prawny naktada na przedsigbiorstwo art. 444 polskiego kodeksu cywilnego.
Renty wyréwnawcze dla gornikow z kopalni, ktore ciagle prowadza
wydobycie, sa finansowane z przychoddéw kopalni, natomiast renty takie dla
pracownikow z zamknigtych kopalni sa finansowane z dotacji panstwowych
przyznawanych przedsigbiorstwu goérniczemu.

Po drugie, kategoria ta obejmuje zwigkszenie kapitatu przedsigbiorstwa
panstwowego ,,Kompania Weglowa S.A.” przewidziane na 2004 r., ktére
czesSciowo przyjmie forme zastrzyku §wiezego kapitatu. ,,Kompania Weglowa
S.A.” uzyska takze dodatkowe $rodki finansowe ze sprzedazy akcji.

Po trzecie, kategoria ta obejmuje umorzenie niektérych prawnych
zobowigzan publicznych, jakie maja przedsigbiorstwa weglowe wobec
instytucji publicznych. Te zobowiazania to niezaptacone podatki majatkowe,
optaty licencyjne, VAT, odsetki od pozyczek Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, sktadki do zakladu ubezpieczen spotecznych,
oplaty za gospodarcze korzystanie ze srodowiska.

Po czwarte, kategoria ta obejmuje oszczednosci na odsetkach od odroczonych
ptatnosci.

Po piate, przedsigbiorstwa gbérnicze otrzymaja dotacje z Narodowego
Funduszu Ochrony Srodowiska.

Beneficjantami tych $rodkéw pomocowych sa: Kompania Weglowa S.A.
(catkowita pomoc w latach 2004-2006: 3 154 123,94 PLN w obu modelach),
Katowicka Grupa Kapitalowa — Katowicki Holding Weglowy S.A. (calkowita
pomoc w latach 2004-2006: 219 801,33 PLN), Jastrzebska Spotka Weglowa
S.A. (catkowita pomoc w latach 2004-2006: 175 056,54 PLN), Budryk S.A.
(catkowita pomoc w latach 2004-2006: 534 917,00 PLN), LW Bogdanka S.A.
(catkowita pomoc w latach 2004-2006: 7356,72 PLN). Doktadny podziat na
lata oraz kategorie pomocy przedstawiono w ponizszych tabelach:



Tabela 1. Przewidywana pomoc panstwa dla Kompanii Weglowej S.A. w
latach 2004-2006 — model docelowy

Ls

©

Pomoc udzielona |

Szacowana pomoc publiczna

Lata

|Kompania Weglowa S.A,

2003

2004

2005

2006

Razem 2004 - 2006

[tys. zf]

[tys. edn]

[tys. z]

[tys. edn]

[tys. zi]

[tys. edn]

[tys. zi] [tys. edn]

[tys. zi]

[tys. edn]

2

3

T

5

[

8.

&

0.

Pomoc na pokrycie

. [inwestycji poczatkowych -
art.

Sust 2

0,004

0,00

0,00§

0,00

32 631,00

26 473,71

38 301,60

31 024,30|

70 992,60

57 504,01

Pomoc na pokrycie
biezacych strat

3

" |produkeyjnych - art. 5 ust.

0,004

0,00

0,00§

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00)

Pomoc na pokrycie strat

" [nadzwyczajnych - art. T

3573 627,14

2 604 193,18}

2 113 399,404

1 666 185,02

488 041,87

395 313,91

481 630,07

428 126,77

3083 131,34

2 489 625,70

W

@
5]

T
%]

w tym

Koszty wyplat na
fwiadczenia socjalne
wyniksjace z przejscia nal
=meryiury pracownikdw
przed osiggnigciem
ustawowego wisku
emerytainego

280 114,47

204 433,56

448 341,44

361 941,57)

429 143 67

2408

194 506,34

1116 597,88

904 444 28

Inne wydath
nadzwyczajne na
pracownikaw, ktorzy
stracili prace w wyniku
procesu restrukturyzacii
racjonalizacyi - skutki
przeniesions

202,83

148,07}

15.00

0.00|

15,00

12,15

Koszt pokrywany przez
przedsiebiorstwo na

m znale2é prace poza
przemystem weglowym,
dlnie koszty

szkolenia - ustawa 2002
2006

0.00

0.00

27 018.00

21 284,58

17 818.20

14 43274

48 863,80

35 579,68

[ Zapewnisnie deputatu
weglowsago
pracownikom, ktarzy
stracili swojg prace
w wyniku restrukturyzacji
ra alizacji oraz
pracownikom
uprawnionym do
oirzymania takiego
twiadczenia przed
procesem
restrukturyzacji

10 834,56

1090762

13 284 89|

43 243,30

35 027,07]

Koszty wynikajgces z
przepistw
administracyjnych,
prawnych lub
podatkowych

1 849 139,34

1280 134,38

18 414,00

14 915,34

206 858,00

205 512,80

1874 411,36

1 510 562,52

Renty
WTAWWNAWCZe

pryslugujace od
kopaln calkowicie
Lkwidowanych

3 877.26|

4 951,50

404312

5074.00

4 109,94

7 080,00

17 145,50

13 887,36]

Dokapitalizowanie

52 341.50)

200 000,00]

0.00

900 000,00

900 000,00

Honwersja
wisrzyteinosci na
udzialy i ich sprzedaz

0,00

BZ 444,30

92 444,20

0.00

0,00

92 444,30

92 444,30

w tym

Sprzadaz udzislow

48 2256.00

48

0.00

248 004,00

248 004,00

Umarzenie
zobowiazan
publicznoprawnych

127 3638249

197 203,26|

0.00

0.00

137 398,26

197 398,26

Odroczenie
zobowiazan

404 079,30

45 402,70

0.00)

0.00

404 079,30

46 402,70

Dotacja z NFOS

0.00)

2 000.00)

1 820,00

13 340.00

10/ 805,40

0.00

0.00

15 340,00

12 425,40

Razem

3 573 627,14

260413318

2 113 399,40

1666 185,02

520 732,87

421 793,62

519 991,67

453 151,07

3154 123,94

254712811

Zobowizzania wobsc Zakladu Ubezpizczen Spofecznych (1 947 291,20 tys. =) oraz wobsc gmin (404 079,3 ty=. =)



Tabela 2. Przewidywana pomoc panstwa dla Kompanii Weglowej S.A. w

latach 2004-2006 — wariant alternatywny

Pomoc udzielona | Szacowana pomoc publiczna
Lata
Lp. Kompania Weglowa S.A. 2003 2008 Razem 2004
[tys. zi] [tys. edn] [tys. zf] [tys. edn] [tys. zf] [tys. edn] [tys. zi] [tys. edn] [tys. zf] [tys. edn]
[ 7 Z 3 £ 5 [ 7 g [ 10, 1
P, rycie | -
1. [Fomec na pokrycie inwestycji 0.00) 0.00] 0,00 000 3269100 z6479.71| 3m30180| 3102430 709s280| 57 s04.01
poczatkowych - art. 5 ust. 2
e 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
* |produkeyjnych - art. 5 ust. 3 . - . . . . . . - .
3, [Fomee na pokrycie strat 357362714 260419318 211339940 1666185.02) 43893107 39603418 430300,87| 427 406,52] 3083 131,34| 2489 625,70
nadzwyczajnych - art. 7
Foszty wypiat na swiadczenia
socjalne wynikajace = przejscia
31 na tury pracownikow przed 280 114,47 204 48356 448 541,44 38104157 42014387 47 608.37| 24081277 104 BOG 34 1116 587,88 504 444,28
i m ustawowego wigku
oo
nnz wydatki nadzwyczajne na
mil torzy stracili prace
32 niku procesu restrukiuryzaci 202,83 148.07] 1213 0.00 15.00 12,15
i racjonalizacji - skutki
przeniesione
Koszt pokrywan:
f; =bio:
przekwalifikowanie pracownikdw,
33 aby pomés im znalezé prace poza 0.00} 4 027,80 326238 27 907.20| 2260433 13 712,49 48 863,80 39 573,68
przemysiem weghowym,
szczegolnie koszty szkolenia -
ustawa 2003 - 2008
tatu w owegol
E stracili swoja)
i‘ pracs
v wynik trukturyzacjii
| [MmynT rESMERGH 11092,22 575540  133ve0l|  tossesa|  124ee20|  tooove2|  te4ptan|  3zmsss|  azaazze|  3soznor
acownikom
35 3 281 316,02 12 414,00 4 815,34 205 512,801 1874 411,26 1 510 582,52
a. e od kopalh 5311,33 3 877.26| 4 091,50 404312 4 109.94 5734,80 17 143,50 13 887, 8|
kwidowanych
3 Cokapitalizowanie B52 341,50 952 341,500  ©00 000,00 0.00 0,00 00 000,00 200 000,00}
. K.onwersja wierzytelnosci na - . . - oo . e
c. £ |udziaty i ich sprzedaz 0,00 0.00| 02 444,30 22 444 30| 0,00 0.00 o.oo 0,00 92 44420 a2 id-'l..'iﬂ"
d. £ 0.00} 48 228,00 48 226.00) 0.00 196 776,00 1049 773,00 248 004,00 248 DOJ.HD"
& 376 352,00 187 392,24 127 208,26 0.00 0.00 197 398.26 197 SSH.ZS"
f. 104731120 105823530( 4040 0 46 402.70) 0,00} 0.00] 404 079.20 46 402,70
o] Dotacia z NFOS B 0,00 2 000,00 162000 10 605,40 0.00] 1534000 1242540
Razem 3573 627,14] 2604 193,18( 2 113 393,40 1 666 185,02 521 522,07] 422 513.87 519 102,47 458 430,82| 3154 123,94) 254712971 ||
Zobowigzania wobes Zakizdu Ubezpizczen Spofecanych (1 947 311,20 ys. zi) oraz wobes gmin (404 079,32 tys. 2i).



Tabela 3.

Przewidywana pomoc panstwa dla Katowickiej

Grupy

Kapitatlowej w latach 2004-2006 — (identycznie dla modelu
docelowego i wariantu alternatywnego)

Lp.

Katowicka Grupa
HKapitatowa

Pomoc udzielona

Szacowana pomoc publiczna

Laza

2003

2004

2005

2008

Razem 2004 - 2008

o=

[tys. edn]

[tys. edn]

T

L

[tys. edn])
= Al

tys. 2l
[)'21_]

[ =1

[tys. zi)
]

[tys. edn]
)

[tys. zi] [tys. edn]
1T 1T

Pomoc na pokrycie
inwestycji poczatkowych
-art. 5 ust. 2

0,00 0,00

0.00

0.00)

14 474,40

11 724,26

33 252,60

26 934,61

A7 727.00 3B 658.B7|

Fomoc na pokrycie
biezacych strat
produkcyjnych - art. 5
ust. 3

0,00 0,00

0.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0.00 0,00

Pomoc na pokrycie strat
nadzwyczajmych - art. T

1 566 831.49] 1 538 122,64

66 9BE.TD|

55 658,29

E5 610,35/

53 886,74

30 477.28

31 97E.60|

17207432 141 521.73

w
ta

w
w

w
I

Eonszty wyplat na
Swiadeczenia socjalne
wynikajacs z przsjicia
na emarytury
pracownikiw przed
osiggni m
ustawowego wisku
emerytainego

28 725,57

45 552,50

4048421

w
)
-1

62.28

141 597.35 114 594,35

Imne wydathki
nadzwyczajne na
pracownikow, kidrzy
stracili prace w wyniku
procesu restrukiuryzac]
i racjonalizac) - skutki
przeniesione

0,00

0,00

Keoszt pokrywany przez
przedsicbiorsiwo na
przekwalfikowaniz
pracownikdw, aby
pombe im znalesé
prace poza przemysiem)
weglowym, szczegdlnie
koszty szkolenia -
ustawa 2002 -

0.00

3 248.00

271188

5 580,00

s
o
o

]

2 923,00 T 231.68

Zapswnienie deputatu
weglowsgo
pracownikom, kidrzy
stracili swojg prace w
wiymiku restrukturyzaci i
racjonalizacji oraz
pracownikom
uprawnionym do
otrzymania takiego
Swiadezenia preed
procesem
restrukiuryzacji

wiym

0.00

0.00

0.00

0,00

0,00

0.00|

0,00 0.00

Eoszty wynikajace =
przepisow
administracyjnych,
prawnych luk
podatkowych

1527 105.92) 1518 422,67

9 144,00

5 505,20)

10 580,55

135,00

108,35

21 548,38 19 393,70

Umorzanie
zebowigzan

publicznoprawnmych”

1513 360,84

T 354,00

T 364,00

0,00

15 401,67| 15 401,67|

Oidroczenie
zobowiazan

352,02

0.00)

0,00

0.00

0.00 0.00

Diotacia z Funduszy
Srodowiska

i tym

1 750,00

1 441,20

650,00

528,50

135,00

108,35

2 563,00 2 077,65

wptaty na PFROMN

2 880.00

0.00)

0.00)

0,00

0.00

0,00 0.00

Zaniechanie
naliczania od=atek
od zobowizzan

wobee FGSP

0.00

0.00|

2 116,385

0,00

0.00

358171 2 116,38

Razem

1566 31.49] 1 538 122,64

66 386.70|

39 658,39

B0 084,75

63 611.00|

T2723.88

28 31121

213 801.33 180 180,60

= Umorzenia 2o00wigzan pub
kary ekologicane, oplsig z3 wi

mopIEWAYCh W 2005 obeimiuya podslek od NIBRIChOMOSC!, opiate ekspoafacying podatek VAT, pocatek aochodow)y od osob pravnych, ZUS, wpialy naleine FRRON, opiaty |
sfe wythowanls grunidw, wpiafe = Zyshy, nafomizs! w lafsch 2004 - 2008 obeimug odsstkl od zobowlgzan wobsc FEEF



Tabela4. Przewidywana pomoc panstwa dla Jastrzebskiej Spotki
Weglowej S.A. w latach 2004-2006 — (identycznie dla modelu
docelowego i wariantu alternatywnego)

Pomoc udzielona | Szacowana pomoc publiczna
. Lata

Lp.| Jastrzebska Spofka Weglowa 5.A.

F . . . 2003 2004 2005 20086 Razem 2004 - 2008
[tys. zI] [tys. edn] [tys. zi] [tys. edn] [tys. z1] [tys. edn] [tys. zi] [tys. edn] [tys. zi] [tys. edn]

[ 1 3 ] 3 0

1. |[Pomoe na pokrycie inwestycii 0,00 0,00 0,00 0,00 1481760 1200226 21348,00] 17291,88) 3616550| 2929414

poczatkowych - art. 5 ust. 2
2. |Pomoe na pokrycie biezacych strat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

produkcyjnych - art. 5 ust. 3

Pomoc na pokrycie strat

iy TB3 60080 772138,53] 108 865,74 9975748 2421670 19 615,53 5 808,50 470483 138890,54 | 124 077,89
nadzwyczajnych - art. 7 ! : E v g

Hoszty wyptat na swiadczenia
socjalne wynikajacs z presjscia
a1 na emerytury pracownikdw przed 3104820y 2266519 45818200 37182.12] 22685200 18358.81 423320 342889 T2 814,60 58 979,83
osiggnieciem usiawowego wisku
emearytalnego

Inne wydatki nadzwyczajne na
pracownikdw, kidrzy stracili prace]
wi wiyniku procesu restruktunyzaci 480 2,58
i ragjonalizacji - skutk
przeniesione

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[
b

Hoszt pokrywany przsz
przedsighiorstwe na
przskwalifikowanie pracownikéw,
3.3 aby pomdc im znalezé prace 0,00 0,00}
poza przemysfam weglowym,
szczegolnie koszty szkolenia -
ustawa 2003 - 2008

0.co 0.00 0.00 0,00 0,00

Zapewnienis depuiatu
weglowego pracownikom, kidrzy
stracili swoj3 prace w wyniku

171,40 125,13 TET,30 621,51 613,22 757,80 613,82 228290 184915

@
b
w tym
=
m
@ w
B
o
=
£
e

kom uprawnicnym
do atrzymania takiego
Swiadczenia przed procesem
restrukiuryzacji

Hoszty wynikajgos z przepisow
35 administracyjnych, prawnych lub | 752 378,30 749 404,54
podatkowych

=
=]

132,24] &1 943,84 783,70 22,80 217 50| 682,18 63 793,44 63 248 91

Renty wyrownawcze
3. przysugujaee od kopalh 742,00 548,04 770,60 524,18 793,70 542,80 217,
calkowicie lkwidowanych

o
=]

B82,15 2381,80 1929328

Umorzenia izzan
b, s 7azg10.80| 7ezs1080] 17oesa 1704 0.00 0.00) 0.00)
publicznoprawnych

179463 1794,63

c. Odroczenie zobowigzan 2 817,50 47,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zaniechanie poboru wplat z
2ysku od przychoddw
uzyskanych w wyniku
rozwigzania odpisu
aktualizujgcego na
naleznosei ZK Przyjazn

W tym

0,00 0,00 52871,200 S8871.20 0.0o 0.co 0.00 0,00 58 871,30 58 871,20

Mienaliczone cdsetki od

E . = 0,00 0,004 745,71 653,72 0.00 0.00 0.00 0.00 745,71 653,72
zobowizzan wobec FGSP

e.

Razem 783 600,80 772 198,53] 108 BE5, T4 39 034,30 31617,78] 2715650 2199677 17505654 | 153 372,02

in publicznoprawnych w 20031 obsimuje: oplate eksploatacying, ZUS, wplaly naledne PFRON, apfaly 23 wisozyste uZythowanie gruniow Skarbu Panstwa, opfaly ekologicane,
ch 2004 - 2006 odsefki od pozyczsk FGSP.

* Umorzenie zobowi
zobowigzania wobec PFRON, nafomizst w




Tabela 5. Przewidywana pomoc panstwa dla ,,Budryk” S.A. w latach
2004-2006 — (identycznie dla modelu docelowego i wariantu
alternatywnego)

Pomeoc udzielona | Szacowana pomoc publiczna
Lp| KWK "Budryk” s.A. Lata
2003 2004 2005 2006 Razem 2004 2005

[tys_ zf] [tys. edn] [tys. zi] [tys. edn] [tys. zi] [tys. edn] [tys. zf] [tys. edn] [tys. zf] [tys. edn]
M ki L 1 T T El i i
4. [Pemee na pokryeie 0,00) 0,00) 0,00 0,00 2ss0,00] 323190 sec3s00| 4aseass| 9e2400 77954
inwestycji poczatkowych : : ’ : :
Jart. 5ust. 2
Pomoc na pokrycie
bieacych strat
g [Pe=acyen sira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
produkcyjnych - art. 5
ust. 3
3. [Pomee na pokrycie strat 66 628,65| 6228300 51549300 41129515 6300,000 510300 3500000 283500 52529300 419 23315

nadzwyczajnych - art. 7
| Kosziy wyplat na
swiadczenia socjalne
wynikajace z przejseiz
na emeryiury
pracownikéw przed
osiggnigciem
ustawowego wieku
emenytalnage

s
W

I
i
]
m

0.00j 4 024,80| 2 260,09 8 300,00 5 103,004 3 500,00| 2 835,00 1282480 11 198,09

Inne wydatki
nadzwyczajne na
pracownikow, kidrzy
stracili prace w wyniku 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0,00 0.00
procesu restrukiuryzac
i racjonalizacji - shutki
przenissione

)
=]

Koszt pokrywany przez
przedsigbiorstwo na
przekwalifilkowanis
pracownikow, aby

3.3 pomac im znalezd 0.00) 0.00 0,00 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0,00 0,00
prace poza przemyslem)
waglowym, szezegdinie
koszty szkolenia -
ustawa 2002 - 2008

Zapewnienie deputatu
weglowsgo
pracownikoem, ktdrzy
stracili swojg prace w
wiyniku restrukturyzacj
racjenalizacji oraz
pracownikem
uprawnionym do
otrzymania takiego
fwiadczenia przed
procesem
restrukturyzacji
Hoszty wynikajges z
przepisow
administracyjnych, 62 283,00 62 283,000 51146820 408 035,08 0,00 0,00 0,00 0,00] 511 468,20 408 035,06
prawnych lub
podatkowych
Umorzenie
a. zobowigzan 62 283,00 62 283,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
publicznoprawnych
b. Odroczznie 0.09 o.00] 10z8ez30  £280.15 0.0g 0.0g 0.00) n.oo| 108 693,30 526016
zobowiazan i :
Zamiana
wierzytelnosci na 0.00 0.00] 267 774,80 267 77480 0,00 0,00 0.00 0.00| 267 774,90 267 774,50
akcie
Zaniechaniz poboru
wptat z zysku od
. nisktéryeh 0.09 0.00] 135000,00) 135 000,00 0.00 0.00 0.00 0.00| 135 000,00] 135 000,00
jednoosobowych
spolek Skarbu
Panstwa
Razem BE 628,65 62 283 00] 515 493 00| 411 28515 10 230,00] 8 334, 90| 9 134,00 7 398,54 534 9417,00] 427 028,59

wiym

0.00) 0.00j 0.00| 0.00 0.00| 0.00| D.00 0.00 0,00 0,00

@
in

w tym




Tabela 6. Przewidywana pomoc panstwa dla LW ,Bogdanka” S.A. w
latach 2004-2006 - (identycznie dla modelu docelowego i
alternatywnego)

Pomoc udzielona | Szacowana pomoc publiczna

Lata
Lp| LW "Bogdanka" S.A. 2003 2004 2005 2006 Razem 2004 - 2006
[tys. zf] [tys. edn] [tys. zf] [tys. edn] [tys. zi] [tys. edn] [tys. zi] [tys. edn] [tys. zf] [tys. edn]
0 7 2 3 £} o5 [3 3 & 9 0. 11

Pomoc na pokrycie
. |inwestycji poczatkowych - 0,00 0,004 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
art. 5ust. 2

Pomoc na pokrycie

biezacych strat

" [produkeyjnych - art. 5 ust.
3

Pomoc na pokrycie strat

X - 208,89 152,43 1872,20 1 597 45 322749 2 614,28 2 157,04 174720 T 356,72 5958 94
nadzwyczajnych - art. 7 ' L - E ' f 3

31 emerytury pracownikiw 208,25 152,49
przed osiggnigciem
ustawowsago wisku
emerytalnego

1587 48 7 356,72 5958 94

Inne wydatki
nadzwyczajne na
pracownikaw, ktarzy
stracili prace w wyniku
procesu restrukturgzacy
racjon. i - skutki
przeniesione

Hoszt pokrywany przez
przedsigbiorsiwo na
przekwalifikowanie
pracownikdw, aby pomdc
im znalezé prace poza
przemysiem waglowym,
szczegdinie koszty
szkolenia - ustawa 2003 -
2008

Zapewnisnie deputaiu
weglowego
pracownikom, kidrzy
stracili swojg prace

w wyniku restrukturyzacji
i racjonalizacji oraz
pracownikom
uprawnicnym do
otrzymania takiego
Swiadczenia przed
procesem

restrukturyzac]

Ko

0.00) 0.00| 0,00 0.00| 0.00 0,00 0.00| 0,00 0,00)

0.00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00 0.00) 0,00 0,00

w tym

0.00) 0.00| 0,00 0.00| 0.00 0,00 0.00| 0,00 0,00)

y wymikajacs z
przepisiw
administracyjmych,
prawnych lub
podatkowych
Razem 208,89 152,49 187220 1 597 48 3 227 48] 2614,26 2 157,04] 174720 7 356,72 595894

w
in

0.00) 0.00| 0,00 0.00) 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0,00)




2.2.
89.

90.

91.

92.

93.

94.

2.2 Wsparcie dla zaktadow, ktore juz zostaty lub zostanq zamkniete

Wsparcie dla zaktadoéw, ktore juz zostaly lub zostana zamknigte, mozna
podzieli¢ na osiem réznych kategorii. Pierwsze cztery sa takie same, jak w
przypadku zakladoéw, ktére beda kontynuowac produkcjg, trzy pozostate
dotyczace zaktadow, ktore juz zostaly lub zostang zamknigte to:

- dodatkowe prace zabezpieczajace pod ziemia zwigzane z zamknigciem
zaktadow produkcyjnych;

- szkody gornicze;

- koszty zwiazane z rekultywacja terenéw pokopalnianych.

Ponadto pozycja ,Koszty wynikajace z przepisOw administracyjnych,
prawnych i1 podatkowych” obejmuje szerszy zakres elementow, niz w
przypadku wciaz dziatajacych zaktadow.

Dodatkowe prace zabezpieczajgce pod ziemia zwigzane z zamknig¢ciem
zakladéw produkcyjnych: Ta kategoria obejmuje koszty zabezpieczenia
sasiadujacych kopaln przed zagrozeniem wodnym, wybuchem gazu lub
pozarem po likwidacji.

Szkody gérnicze Ta kategoria obejmuje wszystkie szkody gornicze,
spowodowane przez zaklady produkcyjne przeznaczone do zamknigcia z
powodu restrukturyzacji. Obejmuje to usuwanie szkdéd gorniczych
spowodowanych rutynowymi dziataniami gérniczymi przedsigbiorstw, ktore
zostaty zlikwidowane w latach 1998-2002.

Koszty zwigzane z rekultywacjg terenéw pokopalnianych: obejmuja
potencjalne zobowiazania kopali wobec mieszkancow obszaréw gorniczych
za straty zwiazane z gornictwem, ktore ujawnia si¢ po zamknigciu kopaln.

Koszty zwigzane 2z przepisami administracyjnymi, prawnymi i
podatkowymi: ta kategoria obejmuje nastepujace wydatki:

a) Renty wyrownawcze dla zamknigtych kopaln

b) Przeniesione skutki wynikajace z redukcji zdolnosci produkcyjnej w latach
1998-2002, w tym:

- likwidacja 1 ochrona wyrobisk podziemnych,
- likwidacja zbgdnych budynkoéw, instalacji 1 demontaz maszyn i sprzgtu,

- utrzymanie obiektow przeznaczonych do likwidacji w kolejnosci
zapewniajacej bezpieczne zamknigcie kopalni

- prace ochronne 1 dzialania zabezpieczajace przed zagrozeniami
zwiazanymi z likwidacja kopalni,



przygotowanie wymaganych osobnymi rozporzadzeniami projektow,
dokumentacji, opinii, ekspertyz i analiz zwiazanych z wykonaniem wyzej
opisanych zadan,

koszty ogolne zarzadéw kopaln objetych procesem likwidacji, od
momentu zakonczenia produkcji,

likwidacja 1 zabezpieczenie zbednych wyrobisk, pozostatych w wyniku
uproszczenia procesu odwadniania,

likwidacja 1 zabezpieczenie zbednych wyrobisk, pozostatych w wyniku
uproszczenia systemu odwadniania,

likwidacja infrastruktury kopalni, pozostalej po zakonczeniu procesu
likwidacji oraz w wyniku uproszczenia systemu odwadniania,

zarzadzanie obiektami niezbednymi do wykonania zadan realizowanych
po likwidacji kopalni,

koszty ogdlnego zarzadu kopalni prowadzonego przez przedsigbiorstwo
gornicze wymienione w art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
restrukturyzacji gornictwa wegla kamiennego w latach 2003-2006,
realizujace zadania po likwidacji,

koszty ogdlnego zarzadu kopalni prowadzonego przez przedsigbiorstwo
gornicze wymienione w art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
restrukturyzacji goérnictwa wegla kamiennego w latach 2003-2006,
realizujace zadania w trakcie likwidacji oraz dziatania po zakonczeniu
procesu likwidacji,

¢) Redukcja zdolnosci produkcyjnej w latach 2004-2006, w tym:

likwidacja i ochrona wyrobisk podziemnych,

prace ochronne 1 dziatania zabezpieczajace przed zagrozeniami
zwigzanymi z likwidacja kopalni,

przygotowanie wymaganych osobnymi rozporzadzeniami projektow,
dokumentacji, opinii, ekspertyz i analiz zwiazanych z wykonaniem wyzej
opisanych zadan,

koszty ogolne zarzadéw kopaln objetych procesem likwidacji, od
momentu zakonczenia produkcji,

likwidacja 1 zabezpieczenie zbednych wyrobisk, pozostatych w wyniku
uproszczenia procesu odwadniania,

prace ochronne 1 dzialania zabezpieczajace przed zagrozeniami
zwigzanymi z likwidacja kopalni,

likwidacja 1 zabezpieczenie zbgdnej infrastruktury, pozostalej po
likwidacji kopalni oraz w wyniku uproszczenia systemu odwadniania,

likwidacja zbgdnych budynkow, instalacji 1 demontaz maszyn i sprzgtu,

zarzadzanie obiektami niezb¢dnymi do wykonania zadan realizowanych
po likwidacji kopalni,

koszty ogbélnego zagospodarowania kopalni prowadzonego przez
przedsigbiorstwo gornicze wymienione w art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 28



listopada 2003 r. o restrukturyzacji gornictwa wegla kamiennego w latach
2003-2006, realizujace zadania po likwidacji,
d) umorzenie zobowiazan publiczno-prawnych,

e) odroczenie platnosci zobowiazan publiczno-prawnych,

f) dotacje z Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

95. Beneficjentem wsparcia dla kopaln, ktore juz zostaty lub zostana jest Spotka
Restrukturyzacji Kopaln S.A. (1077 338,6 PLN). W ponizszych tabelach
przedstawiono wysokos$¢ pomocy udzielonej na wyzej wspomniane elementy:

Tabela7: Szacowana pomoc panstwa dla SRK S.A. na zadania
zwigzane z zamykaniem kopaln w latach 2004-2006

Pomoe udzielona I Szacowana pomoc publiczna
Lo Spétka Restrukturyzacji Kopaln §.A. Lata
2003 2004 2005 2006 Razem 2004 - 2008
[tys. zf . edn tys. zi] [tys. edn tys. zf] [tys. edn] [tys. zf] [tys. edn] [tys. zi] [tys. edn
T 7 7 3 Fl T ] 7 5 ] 0 77
4. |Fomos na pokrycie bis2acych strat jedn. 0.00) 0.00 0.00) 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
prod. przeznaczonej do zamknigeia - art. 4
2 ::tm?“ na pokrycie strat nadzwyszainyeh - | 515 099 35| 441 025,89 as2775.00| 292 s06.57] 441 524.30) 357 6as6s| 293 03930 237 361,83 1077 33880] 87 403,00
Koszty
2| ikl azeness| s1oo040| 4203032 38 311 13828,10| 1124838 113087.20] 91 600,63
. pracowni o - o e o = i '
usiawoweg
| nne wydatki nadzwyczapne na
- pracownikéw, ktorzy stracili pr wymiku PR N R R R P .
= procesu restrukturyzaci | racjonalizaci - 48.48 38.12 0.00 B L 10.00 0.00 0.00 0,00 0,00
skutki przeniesione
Koszt pokrywany przez przedsiebiorstwe na
przekwalifkowanie pracownikow, by
3 pomac im Znalezt prace poza przemysiem 0.00) 0.00 1470,00) 3 950,27 524400 4 247 64 11.591.00 9138871
weglowym, szezegdinie koszty szkolenia -
ustawa 2003 - 2008
| Zapewnienie deputatu weglowego
pracownikom, kidrzy SWOjd, prace w
24| |niku restruktury onalizaciienz | o eangi|  2i1asf  amerad  2eraa| saveoo| 11sesad B5e3.6e| 28423000 2302263

pracownikom uprawnicnym
t wiadczenia przec
turyzacji

prace zabezpieczajaee pod
25 ziemiz, wynikajace z zamknigeia jednostek 112824801 23308218 135708201 108 822,02] 157 442,70

112 544,56 432 002,80 349 995.17|

prod nych
Skutki przeniesi wynikajace =
a dukeyjnych w 112824001 3200218 12054080 104 832,75] 12202310 111 895,00 2071585 363 364,70 294 487,41
b produkeyinych w 0.0g) o0 ei1seed  4easze] 2541000 2604 2182861 68s52810] 5550776
g\ Szkody gornicze, przy zaloZenw Ze zostaly
= |one spowodowane przez jednostk e e . 0 - -
28 cyine, przewidziane do zamknizcia z 2 510.10f 6 942,3 7203220 5007508 111 102,70 89 993,19

o500 824237 72032,20 111102,70]  89893,18
-2002
= Zdz"nmi':' produkeyinych w 0.0g) 0.00 0.0 0.0 0,00 0,00
30,60 zaoi| 13eso0| 1105es| a01z240| 2¢3004] 1a07esn| 1213331 g64se80| 3763811
30,60 zaoi| 13es00| 1105es| 2e7220| 2eovsie| 1zezesn| 1039181 43sies| 3557261
0.00 0.09 0.09 40000 324,00 174150 2550.00 2 065,50

324 176.33] 305 207.82) 142565800 130230960 11454330 8278413 7740120 6274257 33457510 283 764,65

podatkowych

Renty wyrownawcze preysuguj
¥

a e e 1115633]  2aeny] 1sersod| 12e07.48] 25007 20 004.41) 2072105)  e7o7am|  s433am
| Skutki przeniesionz wynikajace z

b dukcyjnych w ae7es10] 2885212 2284180 ase000| 270020 1oozpn| 1613118|  s7o1eso| 7043345
— | &

c s produkaynych w 0.00 noo| teerog| 13soz7e| s41s040| 43sasiz| 3105020 10z80170] 8326938

d Jmarzenie zbawiazan maetar| 2036270 77erang 77 ereng 0.0 776800 7767800

publicznopraw:

B Odroczenis zobowizzan 12 816,20 6 581,94 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00]
|ﬁazem 510 223,35| 441 025,89] 342 775,00| 292 406,57] 441 324,30| 357 634,68] 283 033,30( 237 351,83| 1077 338,60 887 403,08|




96

97.

98.

2.2.2.3 Pomoc przeznaczona na przekwalifikowywanie bylych gornikow

. Rozdziat 3 ustawy o restrukturyzacji gérnictwa wegla kamiennego w latach

2003-2006 przytoczonej powyzej okre$la zasady prawne restrukturyzacji
zatrudnienia w przedsigbiorstwach goérniczych, wyjasnione powyzej w pkt
2.1.6.

Beneficjentami ptatnosci dokonanych na mocy rozdziatu 3 ustawy sa
przedsigbiorstwa gornicze, ktore uniknely kosztéw wyptaty odpraw, jakie
musiatyby ponie$¢, gdyby mialy placi¢ za zwolnienia, wynagradzanie
pracownikdw bez $wiadczenia pracy, ktorzy nie pracujac otrzymuja
dodatkowe wynagrodzenie oraz, w przypadku kontraktéw na szkolenia
zawodowe, wydatkow zwiazanych z refinansowaniem kosztéw zatrudnienia
bytych pracownikéw kopaln u nowych pracodawcow.

W modelu docelowym 1 wariancie alternatywnym okre§lone sa rdzne
docelowe wielkos$ci zatrudnienia, zatem kwota potrzebna na finansowanie
tych programoéw jest rézna zaleznie od modelu. W przypadku modelu
docelowego pomoc publiczna wynosi 142 721,98 PLN, za§ w wariancie
alternatywnym jest ona réwna 144 702,09 PLN. W tabelach 8 1 9
przedstawiono szczegdtowe roztozenie tych kwot.



Tabela 8. Przewidywana pomoc publiczna skierowana do innych
jednostek niz sektor gornictwa wegla kamiennego w latach
2004-2006 — model docelowy

Pomac udzielona

Szacowana pomoc publiczna

2003 2004 2005 2006 Razem 2004 _ 2008
Lp) Tytul pomocy [tys. zi] tys. edn] [tys. zH] tys. edn] [tys. zi] tys. edn] [tys. zi] | [tys. edn] | [tys. zi] tys. edn]
[ 1 £ 4 [ a9 El L ik
1[Kontrakt na przekwalifikowanie 0,00 0,00] 609,00 49329] 173948 1408,98] 37260 301,81 2721,08] 2 204,07
| 2| [szkolenie 0,00 000  t1esool  133es|  eosool  4coss|  1asool  10sas|  coson[  7aaad
Pracownicy o 0,00 noo| 13500 109,35| 23100 187,11 13500 10835  so100| 40581
L _ Kompanii Weaglowej 5.4
E[Fracowncy Ealowlcklej Grupy — ~ - — o . -
|| |Zlkeptaiowe; 0,00 0,00 0,00 ooo| 38000 29160 0,00 000| 360,00 291,60
1 Pracownicy BSRK 502 0.0, 0,00 000 30.00 2430 0,00 0,00 000 0.00 30,00 2430
£l [Pracownicy SRK S.A. 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00) 12,15 0,00 0,00 15,00 12,15]
[ | Z[r=finansowanie wynagrod=zenia w - p— - - i S
| 3| |trakeie kontraktu 0,00 ooo| 44400 asse4| 113348 esa2|  23ve0 181508 147021
Pracownicy - a1 p - e o g
|| Kompanii Weglowe] S.A 0,00 ooo| as7oo| 28817  aosa4s|  a202s|  23veo| 19246 100108  s10e7
5{Pracownicy Katowickie] Grupy 0,00 0,00 0,00 ooo| Ba400] 55404 0,00 0,00| 88400 55404
L [|=z|<apitatowe]
I Pracownicy BSRK 50 Z 0.0, 0,00 .00 B7.00 7047 0,00 0,00 0.00 0,00 B7.00 7047
Pracownicy SRK 5 A, 0,00 0.00 0,00 0,00 4300 34 53] 0.00 0,00 43.00 34,83
Pozyczk diecie dzialalnosci
st il e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) o000 280,00 226,80 280,00 22680
4|gospodarcze]
> {Pracownicy SRK S.A 0,00 000 0.00 0.00 0,00 ooo]  oenool  2oeso  2sopo| 27680
Refinansowanie kosztow
5|wynagrodzenia dia pracodawcy 0,00 o000 400,00 32400 3877,700 314093 7s71,49] 613266 11848,88| 959750
przez okres 18 m-cy
£ |Pracownicy i 0,00 noo|l 20000 32400 3s77ro|l 3t14n93| 7s7119| e132.66| 1184888 ©s9759
= |Kompanii Weglowej 5.4,
Refinansowanie kosztow
6 wynagrodzenia dia pracodawcy 0,00 0,00 49660 402,25| 28949,67| 23 449,2a| 42 730,79| 34 611,94| 72177,06 58 463,42
przez ckres 12 m-cy
Pracownicy . - o -, n - 5
_|kompan wegiowe s 0,00 0,00 70,60 57.19| 2120567 17 249,50| 24 157.79] 19567.81| 4552408
1 E[Fracowniey Retowiehe] G,
2| acounicy Katomckiel Sy 0,00 0,00 84,00 s1.84| 261500 211815] 78sso0| &373.08 1054700
|| =|Kapitatowe]
||~ [Fracownicy SSRE Sp.z o0 o,00] 000 20000 16928 0,00 0,00 0,00 0.00] 20800
Pracownicy SRE S A 0,00 000 15300 12303 ©5039,00] 408158 1070500 &671.05] 15537.00
il O e S I i 0,00 0,00 4060,00| 328860 23300,00| 18a73,00( 28 240,00 22 874,40\ 55 600,00 45 036,00
miejsca pracy
Pracownicy o - - - . - .Y - an
| | |kompani wegiows; 5.2, 0,00 o00| =4e000| 2a0260| 17 420,000 14 158,80 1120000 913580 32220,00| 25 Das20
Fracownicy Ratowlckle_ Grupy - - - - - - = R T
Kepitalowe] 0,00 0,00 0,00 ooo| 240000 1o4400] seoopo| 777e00 1200000 @ 72000
] [Fracownicy BSRK Sp z 00, 0.00 D00 oe0o0|  Zi0eD 0,00 0,00 000 000 26000 21060
Pracownicy SRK 5.4, 0,00 000 34000 27540] 342000] 277020 726000 5961.60[ 11120,00] 007,20
Refundacja skladek ZUS, FP | FGSP
. dl: “':a:;:;fmzwespom gém'icma 3272| 23880 94,96 76,91 0,00 0,00 0,00 0,00 94,96 76,91
| F!raccwnlc-,- o . _ - R o - o
| | |kompani wegiows; s.4. 52,60 38,40 26,00 21,08 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00 2106
Pracownicy Katowickie] Grupy o . _ - - o -
| | Elkapitatowe; 60,23 43,97 9,29 752 0,00 0,00 0,00 0,00 9,29 752
= [Pracownicy Jastrzebskie] Spamk
3 .Af:;r’:v'?;f; e =R 9,58 5,99 3.47 2,81 0,00 0,00 0,00 0,00 347 281
1 [Pracownicy 55RR Sp.z 0.0 22.26] 16.25 24.00 15,44 0,00 0,00 0.00 0,00 34,00 19,24
[ |Fracownicy SRKS.2. 18245] 13319 32,20 26.08 0,00 0,00 0.00 0,00 32.20 25 08
RAZEM 327,12 238,80] 5 660,56] 4 585,05 57 866,85] 46 872,15] 79 194,57| 64 147,60] 142 721,98]115 so-t.au'i




Tabela 9. Przewidywana pomoc publiczna skierowana do innych
jednostek niz sektor gérnictwa wegla kamiennego w latach 2004-
2006 — wariant alternatywny

Pomoc udzielona Szacowana pomoc publiczna
2003 2004 2003 2008 Razem 2004 - 2006
Lp Tytut pomocy [tys. zi] tys. edn] [tys. zi] tys. edn] [tys. zi] tys. edn] [tys. zf] | [tys.edn]| [tys.zi] tys. edn]
[ 7 Z o 4 [ 1] = El U T
1|Kontrakt na przekwalifikowanie 0,00 0,00 609,00 493.29] 1739.48| 140898 372,60 301,81] 2 721,08] 2 204,07
| 2| |szkolenie 0,00 0,00 165,00 133,85 B08,00 490,88 135,00 109,35 908,00 733,88
Pracownicy o I . e = = -
|| Kompanii Weglowej 5.4, 0,00 0,00 135,00 108,35 231,00 187,11 135,00 109,35 501,00 405,81
E|Pracownicy Katowickis] Grupy _ _ N - _ _ _ i - _
|| *_Empimo-.-,-ej 0,00 0,00 0,00 0,00 360,00 291,50 0,00 0,00 360,00 291,60
] Pracownicy BSRK Sp. z 0.0. 0,00 0.00 30.00 24 30 0.00 0.00 0.00 0,00 30.00 24 30
|| g] |Pracownicy SRK S.A. 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 12,15 0,00 0,00 15,00 12,15]
$|fetinansowanie wynagrodzenia w 0,00 0,00 444,00 3so64| 113348 918,12 237,60 19248] 1a81508] 147021
|_3| ~|irakcie kontraktu
—— 0,00 0,00 357,00 289,17 406,48 329,25 237,60 192,48 1001,08 810,87
Kompanii Weglowe] S.A. ' o =0 z i 2,22 B 92,45 [ A
ElPracownicy Katowickisj Grup,
zlpr“.””? cy Katowickisj Grupy 0,00 0,00 0,00 0,00 es400|  ss404 0,00 ooo| esepo|  ss4p4
- =|Kapitatowe]
L] Pracownicy BSRK Sp. Z 0.0 0,00 DI’J:_| 57,00 70,47 0,00 0,00 0,00 D.l’J:_| 47.00 7047
Pracownicy SRK S.A. 0,00 0.00 0.00 0.00 43.00 34 83 0.00 0,00 43.00 34 83|
Pozyczka na podjgcie dzialalnosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oo0|  zso0,000 22680 28000 22680
4|gospodarczej
JPracownicy SRK S.A. 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 250.00 250,00 226,80
Refinansowanie kosztow
5|wynagrodzenia dla pracodawcy 0,00 0,00 400,00 324,000 391975 317499) 7603,35 6158,71 11923,09] 9 657,70
przez okres 18 m-cy
g|Pracownicy . S i o = _ o
£ |kompanii Weglowsj 5 A. 0,00 0,00 400,00 324000 391975 3174599 760335 615871 1192309 985770
Refinansowanie kosztow
&|wynagrodzenia dla pracodawcy 0,00 0,00 496,60 402,25 29 456,12| 23 859,46| 42 730,24 34 611,49| 72 662,96| 58 873,20
przez okres 12 m-cy
Pracownic) _ o - - - - - P
A 0,00 0,00 70,60 57,18 21802,12) 17659,72] 24 157,24 19 567,36 46 025,96| 37 284,27
_E‘ & Grupy 0,00 0,00 54,00 51,84 261500 211815 7 868,00 6373,08] 1054700 854307
|| =|«apitatowe] ! - o sl IR 1 ; e el i
| | [Pracownicy BSRK Sp.z 0.0 0,00 0,00 205,00 169,29 0,00 0,00 0,00 0,00 205,00 168,29
Pracownicy SRK S_A. 0,00 0.00 153,00 12393] S503900) 408159 1070500] &S671,05| 15857.00] 12 876,57
Zwrot kosztow ut i
7|“oTot kosziow Utworzenia nowego 0,00 0,00 4060,00| 3288,60| 25040,00( 20282,40| 27 900,00 22 599,00 57 000,00 46 170,00
miejsca pracy
Fracownicy o L N - A oaa o . - -
| | |kompanii weglowsi 5.4, 0,00 0,00 346000 230260| 19220,00( 15568,20] 10940,00) & 861,400 33 620,00 27 232,20
Pracownicy Katowickie] Grupy
§[ racownicy Ratowiciie] Grupy 0,00 0,00 0,00 o00| 2400000 194400| seoooo| 777E00| 1200000] 972000
|| =|Kapitatowe]
|| [Eracownicy BSRK Sp zo0 0,00 oool 26000 210 0,00 0,00 0,00 oool 26000 210,60]
Pracownicy SRK S.A. 0,00 0,00 340,00 27540| 342000 2770,20] 7360000 S5961.60] 11120,00] 900720
Refundacja skladek ZUS, F,P I.FGSP 327,12 238,80 94,96 76,91 0,00 0,00 0,00 0,00 94,96 76,91
§|dla pracodawcow spoza gornictwa
Fracownicy _ ot e __ __ __ - o e
| | |komoanii weglowsj 5.4, 52,60 38,40 26,00 21,06 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00 1,06
Pracownicy Katowickiej Grupy R P . - - - = - + £
I taw_,ejJ I 60,23 43,97 9,29 7,52 0,00 0,00 0,00 0,00 9,29 /52
= \fe’ rzghsiie) Spolkl asa 6,99 347 2,81 0,00 0,00 0,00 0,00 347 2,81
: vy BSRK Sp. Z 0.0. 2226 16,25 24 00 19.44 0,00 0,00 0.00 0,00 2400 19,44
Pracownicy SRK S A, 152,45 13315 32,20 2608 0.00 0.00 0.00 0,00 32.20 26,08
RAZEM 327,12 238,60 5660,56| 4585,05| 6015535 48725,83] 78 886,18 63 897,81]144 T02,09]117 208,69




3. Ocena prawna planu restrukturyzacji

3.1 Stosowanie art. 87 ust. 1

100.

102.

99. W celu ustalenia, czy $rodki przewidziane w ramach tego systemu stanowia

pomoc w rozumieniu art. 87 ust. 1 Traktatu WE, nalezy ustali¢, czy sprzyjaja
one niektorym przedsigbiorstwom, czy pomoc jest przyznawana przez
Panstwo Czlonkowskie z zasobow panstwowych, czy dane $rodki zaktocaja
lub moga grozi¢ zaktéceniem konkurencji i czy moga wplywaé na wymiang
handlowa migdzy Panstwami Cztonkowskimi.

Jeden z warunkéw postawionych w art. 87 ust. 1 odnosi si¢ do
mozliwosci zastosowania srodkow sprzyjajacym niektérym
przedsigbiorstwom. Przede wszystkim nalezy ustali¢, czy przedsigbiorstwa
korzystajace z pomocy prowadza dzialalno$¢ gospodarcza, nastepnie czy
czerpia z niej korzy$¢ gospodarcza i po trzecie, czy swiadczenia sa kierowane
do przedsigbiorstw szczegélnego rodzaju. W celu sprawdzenia, czy ten
warunek jest spelniony, nalezy rozrézni¢ trzy rdézne rodzaje pomocy
finansowej zdefiniowane w pkt 2.2.2, tj. wsparcie dla zaktadow, ktore beda
kontynuowa¢ produkcje wegla, dla zaktadow, ktore juz zostaly lub zostana
zamknigte oraz wsparcie przeznaczone na przekwalifikowywanie bylych
gornikow.

Jezeli chodzi o wsparcie finansowe dla zaktadéw, ktére beda
kontynuowaé produkcje wegla, to =zaktady te prowadza dziatalno$¢
gospodarcza, czyli produkcje 1 sprzedaz wegla. Czerpia takze korzysé
gospodarcza z pomocy, poniewaz z otrzymywanych przez te przedsigbiorstwa
bezposrednich dotacji pokrywane sa biezace wydatki, ktére z braku tych
subsydiéw przedsigbiorstwa musialyby pokrywa¢ samodzielnie. Wydatki te
obejmuja koszt ptatnosci $swiadczen socjalnych, emerytur i zasitkow, oraz
inne nadzwyczajne wydatki na pracownikow, ktérzy utracili prace w wyniku
restrukturyzacji. Przedsigbiorstwa korzystaja z tego, ze otrzymuja zwrot
takich kosztow, a w wyniku restrukturyzacji nie musza zatrudnia¢ wigcej
pracownikow, niz jest to konieczne dla utrzymania zredukowanej wielkosci
produkcji. Pomoc finansowa jest takze wyplacana firmie szczegdlnego
rodzaju, to jest kopalniom wegla dziatajacym w Polsce. W zwiazku z tym
warunek wspierania szczeg6lnych przedsigwzie¢ gospodarczych jest
spetniony.

W przypadku pomocy finansowej dla zamknietych zaktadéw nalezy
zbada¢, czy beneficjent wsparcia, Spotka Restrukturyzacji Kopaln S.A. jest
przedsigbiorstwem prowadzacym dziatalno$§¢ gospodarcza podlegajaca
wspdlnotowemu prawu konkurencji. Trybunat Sprawiedliwos$ci uznaje, ze w
konteks$cie wspolnotowego prawa konkurencji ,,pojecie przedsigbiorstwa
obejmuje kazdy podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, niezaleznie od
swojego statusu prawnego lub sposobu, w jaki jest finansowany’™.

Jednoczesnie Trybunal orzekl, ze ,,kazda dzialalno§¢ obejmujaca oferowanie
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towarow i ustug na danym rynku jest dzialalno$cia gospodarcza”.’ Trzeba
zwr6dci¢ uwage na to, ze podmiot moze petni¢ rolg przedsigbiorstwa w czesci
swojej dziatalnosci, a w pozostatych dziataniach nie by¢ przedsigbiorstwem,’
a takze, ze ,,nie ma znaczenia, ze panstwo dziata bezposrednio poprzez organ
stanowiacy czg$¢ administracji panstwowej lub za posrednictwem organu,
ktoremu przyznato specjalne lub wylaczne prawa.”’Aby ustali¢, czy
wspolnotowe prawo konkurencji dotyczy danego przedsigbiorstwa, nalezy
najpierw ustali¢, jaka dziatalno$¢ to przedsigbiorstwo wykonuje a nastgpnie
ocenié, czy dziatalno§¢ ta jest dziatalnoscia gospodarcza.® Przykladowo w
przypadku przedsigbiorstwa Aéroport de Paris, SPI wprowadzil rozrdznienie
migdzy czysto administracyjnymi zadaniami Aéroport de Paris, W
szczegbdlnosci dziatalnoscia nadzorcza a zarzadzaniem paryskimi portami
lotniczymi 1 ich eksploatacja, ktore to dzialania sa finansowane z optat
komercyjnych rézniacych si¢ zaleznie od obrotéw, uznajac, ze dziatania
administracyjne nie sa dziatalno$cia gospodarcza, za$ zarzadzanie lotniskami
taka dziatalno$cia jest. W innej sprawie Trybunat zdecydowat, ze nadzor
majacy na celu zapobieganie zanieczyszczeniom w portach nie stanowi
dzialalnosci gospodarczej, jako zZe ,,jest zadaniem wykonywanym w interesie
publicznym, ktore jest czescia podstawowych funkceji panstwa w odniesieniu
do ochrony $rodowiska na obszarach morskich” i jako takie ,,jest zwiazane
poprzez swoéj charakter, cel 1 zasady, ktérym podlega, ze sprawowaniem
wiadzy odno$nie do ochrony §rodowiska, co z reguty nalezy do kompetencji
wiadz panstwowych.””

103. SPI i ETS wyznaczyly rézne kryteria dla okreS$lania, Zze dana
dzialalno$¢ nie posiada charakteru dziatalno$ci gospodarczej. Wyroki w
sprawach Aéroport de Paris oraz Porto di Genowa méwia wyraznie, ze
dziatania nadzorcze (missions de police w wersji francuskojezycznej) nie
stanowia dziatalno$ci gospodarcze;j.

104. Zatem w celu zastosowania zasad funkcjonujacych w orzecznictwie
wspolnotowym do polskich przedsigbiorstw zajmujacych si¢ likwidacja
kopaln, konieczne jest okreslenie dziatalno$ci tych przedsigbiorstw a
nastgpnie ustalenie czy te dziatania, czg¢sciowo lub w catosci, stanowia
dziatalnos$¢ gospodarcza.

105. Dziatalnos¢  przedsiebiorstw  likwidacyjnych. Jak szczegdtowo
wyjasniono w pkt 2.1.7 dziatalno$¢ przedsigbiorstw likwidacyjnych jest
ograniczona prawem polskim do zamykania kopaln, zarzadzania aktywami
likwidowanych kopaln, wyprzedawania zbgdnego majatku przedsigbiorstw
gorniczych oraz tworzenia nowych miejsc pracy dla pracownikéw
zamykanych kopaln. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze zarzadzanie zamykana
kopalnia obejmuje w szczeg6lnosci ochrong sasiednich kopaln przed
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zagrozeniem zalaniem, wybuchem gazu i pozarem oraz likwidacje szkod
spowodowanych dziatalno$cia kopalni.

106. Ocena (gospodarczego lub niegospodarczego) charakteru dziatalnosci
Zamykanie kopalni 1 zarzadzanie likwidowanymi aktywami obejmuje
zasadniczo dzialania nadzorcze, co wida¢ w szczegotowym wykazie dziatan
opisanym powyzej w ust. 89 i kolejnych. Poprzez przypisanie tej dziatalno$ci
do przedsigbiorstwa szczegdlnego przeznaczenia panstwo polskie chce mie¢
pewnos$¢, ze zagrozenia dla bezpieczenstwa zwiazane z byla dzialalnoscia
gbrnicza zostaly wlasciwie opanowane. W rozumieniu kryteriow opisanych w
wyrokach w sprawach Aéroport de Paris oraz Porto di Genova, dzialania te
sa mission de police, ktéra panstwo finansuje w celu ochrony swoich
obywateli przed zagrozeniami i wypadkami. Zamykanie kopaln i zarzadzanie
aktywami nie stanowi zatem dziatalnosci gospodarcze;.

107. Komisja uwzglednia fakt, ze w celu wykonywania tych dziatan
nadzorczych przez Spotke Restrukturyzacji Kopaln S.A. moze wystapic¢
konieczno$¢  skorzystania z uslug zewngtrznych  przedsigbiorstw
inzynieryjnych. Aczkolwiek nie stanowi to przedmiotu niniejszej decyzji,
Komisja przypomina, ze w takim przypadku Spotka Restrukturyzacji Kopaln
S.A. musi przestrzega¢ wspolnotowych zasad dotyczacych zamoéwien
publicznych.

108. Sprzedaz zbednego majatku przedsiebiorstw goérniczych oznacza, ze
firma likwidacyjna sprzedaje majatek, ktoéry byt niezbedny do prowadzenia
dziatalno$ci gorniczej, ale nie jest przydatny po zamknigciu kopalni.
Dziatalno$§¢ taka mozna pordéwnaé z dziatalnoscia prowadzona przez
przedsigbiorstwo handlu nieruchomo$cami; niewatpliwie stanowi ona zatem
dzialalno$¢ gospodarcza.

109. Dzialalno$¢ ekonomiczna polegajaca na sprzedazy zbednego majatku
nie przynosi jednak korzysci ekonomicznych dzigki finansowemu wsparciu
dla Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A.

110. Zgodnie z art. 26 polskiej ustawy o restrukturyzacji gérnictwa wegla
kamiennego, cytowanej powyzej, przedsigbiorstwo gornicze, ktore
eksploatowalo dana kopalni¢ wegla moze ja sprzeda¢ po zakonczeniu
eksploatacji Spotce Restrukturyzacji Kopaln S.A. za warto$¢ rynkowa kopalni,
z uwzglednieniem wszystkich aktualnych i przysztych zobowiazan kopalni.
Spotka Restrukturyzacji Kopaln S.A zapewnia nastgpnie bezpieczenstwo w
zamknigtej kopalni i wyprzedaje zbgdny majatek. Ze wzgledu na zakup
kopalni za warto$¢ rynkowa, Spotka Restrukturyzacji Kopaln S.A nie
uzyskuje korzysci ekonomicznych.

111. Ponadto Spotka Restrukturyzacji Kopaln S.A musi wykorzysta¢
wszelkie przychody uzyskane ze sprzedazy majatku w celu zmniejszenia strat
w dwoch pozostatych dziedzinach swojej dziatalnosci, tj. w tworzeniu
nowych miejsc pracy oraz nadzorowaniu zamknigtych kopalni, por. art. 27
ust. 4 polskiej ustawy o restrukturyzacji gornictwa wegla kamiennego,
cytowanej powyzej.



112. Komisja bierze pod uwagg fakt, ze dziatalno$¢ Spotki Restrukturyzacji
Kopaln S.4 mozna poréwnac¢ z dzialalno$cia prowadzona przez niemieckie
Treuhandanstalt po zjednoczeniu Niemiec". Treuhandanstalt lub agencje
prywatyzacyjne moga by¢ organami przyznajacymi pomoc panstwa, kiedy
sprzedaja byly majatek panstwowy, zwlaszcza jezeli nastgpuje to za ceng
nizsza od ceny rynkowej. Dlatego przy sprzedazy zbgdnego majatku Spotka
Restrukturyzacji Kopaln S.A musi mie¢ pewnos$¢, ze sprzedaje ten majatek po
jego cenie rynkowej, a Komisja ma prawo zbada¢ te transakcje w ramach
odregbnego postgpowania.

113. Tworzenie nowych miejsc pracy dla pracownikéw zamknigtych kopaln
jest dziatalnoscia, ktéra ma swoj odpowiednik w wielu Panstwach
Cztonkowskich 1 ma na celu tworzenie nowych miejsc pracy na obszarach
dotknigtych powaznymi problemami gospodarczymi. Dzialania w zakresie
tworzenia nowych miejsc pracy realizowane sa zwykle przez organ publiczny
odpowiedzialny za zarzadzanie i zwalczanie bezrobocia, taki jak ANPE lub
Bundesagentur fiir Arbeit.

114. W  odniesieniu  do Bundesanstalt fiir Arbeit, poprzednika
Bundesagentur fiir Arbeit, Trybunal uznal, ze ,,fakt, ze dziatania w zakresie
posrednictwa pracy zazwyczaj powierzane sa urz¢gdom panstwowym nie
moze wplywa¢ na gospodarczy charakter tych dzialan. Posrednictwo pracy
nie zawsze bylo 1 nie zawsze jest w gestii urzedow panstwowych. Wynika z
tego, ze podmiot taki jak panstwowy urzad zatrudnienia prowadzacy
dziatalno$¢ w zakresie posrednictwa pracy moze zosta¢ zaklasyfikowany jako
przedsigbiorstwo dla celow stosowania wspolnotowego prawa konkurencji.”"!
Zostalo to pozniej potwierdzone przez wyrok w sprawie wloskiego biura
zatrudnienia.”” Dziatania Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A w zakresie
tworzenia i znajdowania nowych miejsc pracy dla bytych gérnikéw stanowia
zatem dziatalno$¢ gospodarcza. W tej czgs$ci swojej dzialalnosci Spotka
Restrukturyzacji Kopaln S.A uwazana jest zatem za przedsigbiorstwo
podlegajace wspolnotowym zasadom dotyczacym konkurencji. W odniesieniu
do pomocy finansowej dla zaktadow, ktore juz zostaty lub zostana zamknigte,
Komisja uznaje zatem, ze przedsicbiorstwa likwidacyjne bedace
beneficjentami pomocy prowadza dziatalno$¢ gospodarcza, z wyjatkiem
dzialalnosci w zakresie zamykania danej kopalni i zarzadzania majatkiem
likwidacyjnym.

115. Jezeli chodzi o pomoc finansowa  przeznaczona  na
przekwalifikowywanie bylych gornikéw, to nalezy tu wprowadzi¢ wyrazne
rozroznienie. Z jednej strony, pomoc ta jest skierowania do zakladow
gbrniczych zwalniajacych gornikow, poniewaz taki zaktad nie musi wyptacac
odprawy przewidzianej w polskim kodeksie pracy. Z drugiej strony zas, takie
wsparcie pomaga takze, w przypadku kontraktéw na szkolenia zawodowe,
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nowym pracodawcom bytego gornika poprzez sfinansowanie szkolenia
nowego pracownika. W obu przypadkach, pomoc tego rodzaju stanowi
niewatpliwie korzy$¢ gospodarcza dla szczegdlnego przedsigbiorstwa.

116. Drugi warunek art. 87 nawiazuje do faktu, ze artykut ten dotyczy

pomocy udzielanej przez panstwo lub przy uzyciu zasoboéw panstwowych.
W tym konkretnym przypadku, o uzyciu zasobow panstwowych §wiadczy
fakt, ze te $rodki sa skutecznie finansowane przez budzet publiczny
Rzeczypospolitej Polskie;.

117. Zgodnie z warunkami 3 i 4 art. 87 ust. 1 Traktatu WE, pomoc nie moze

zaklocaé¢ lub grozi¢ zakloceniem konkurencji lub wplywaé albo mieé
mozliwo$s¢ wplywania na wymiane handlowa miedzy Panstwami
Czlonkowskimi. W rozpatrywanym przypadku, wsparcie finansowe dla
jednostek kontynuujacych produkcje wegla oraz wsparcie finansowe na rzecz
przekwalifikowania bylych gérnikow groza zaktoceniem konkurencii,
poniewaz wzmacniaja pozycj¢ 1 zakres dzialania przedsigbiorstw-
beneficjentéw, w porownaniu do przedsigbiorstw niekorzystajacych z
pomocy. Polskie kopalnie wegla eksportuyja do innych Panstw
Czlonkowskich, zwlaszcza do Republiki Czeskiej 1 Niemiec. Polska
produkcja krajowa rowniez odnosi korzy$¢ z tej pomocy, poniewaz
przedsigbiorstwa z innych Panstw Czlonkowskich maja mniejsze mozliwo$ci
eksportowania swoich produktow na rynek polski.

118. Nalezy zbadaé, czy wsparcie finansowe dla Spotki Restrukturyzacji

Kopaln S.4, w takim zakresie w jakim dotyczy ono tworzenia i znajdowania
nowych miejsc pracy dla bylych goérnikéw, zaktoca lub moze grozic¢
zakltdceniem konkurencji lub wptywa albo m a mozliwos¢ wplywania
na wymiang handlowa miedzy Panstwami Czlonkowskimi. W wyroku w
sprawie Hofner and Elser Trybunat orzekl, ze ,potencjalny wplyw [...] na
wymian¢ handlowa migdzy Panstwami Cztonkowskimi ma miejsce zwlaszcza
wtedy gdy rekrutacja kadry zarzadzajacej przez przedsigbiorstwa prywatne
moze obja¢ obywateli lub terytorium innych Panstw Cztonkowskich”.” W
wyroku w sprawie Job Centre coop Trybunal nieco rozszerzyt t¢ definicje i
orzekt, ze ,,potencjalny wptyw [...] na wymiang handlowa migdzy Panstwami
Cztonkowskimi ma miejsce zwlaszcza wtedy gdy zatrudnianie pracownikow
przez przedsigbiorstwa prywatne moze obja¢ obywateli lub terytorium innych
Panstw Czlonkowskich”.

119. Dziatalno$¢ Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A jest ograniczona do

tworzenia 1 znajdowania nowych miejsc pracy dla bylych gornikow na
lokalnym rynku pracy w polskich regionach gérniczych. Biorac pod uwage
znaczny rozwd@j prywatnych agencji zatrudnienia we wszystkich Panstwach
Czlonkowskich oraz  wielonarodowy charakter czotowych agencji
zatrudnienia, Komisja uznaje, ze nawet dziatalno$¢ Spotki Restrukturyzacji
Kopaln S.A dotyczaca tworzenia i znajdowania nowych miejsc pracy dla
bytych gornikow moze mie¢ wplyw na wymian¢ handlowa migdzy
Panstwami Cztonkowskimi.
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120. Wsparcie finansowe dla Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A, w takim
zakresie w jakim dotyczy ono tworzenia i znajdowania nowych miejsc pracy
dla bytych gérnikow, zatem roéwniez zakldca lub moze grozi¢ zakldceniem
konkurencji lub wplywa albo ma mozliwos¢ wplywania na wymiang
handlowa migdzy Panstwami Czlonkowskimi.

121. Z tych powodow wsparcie finansowe dla zaktadow, ktore kontynuuja
produkcje wegla, wsparcie finansowe na rzecz tworzenia i znajdowania
nowych miejsc pracy dla bylych gérnikow oraz pomoc przeznaczona na
przekwalifikowywanie bytych gérnikoéw wchodza w zakres art. 87 ust. 1
Traktatu 1 mozna uzna¢ je za zgodne ze wspolnym rynkiem tylko wowczas,
jesli kwalifikuja sie do jednego z odstepstw przewidzianych w Traktacie lub
w prawodawstwie wtornym. Srodki dotycza gornictwa, zatem stosuje sig
wobec nich rozporzadzenie Rady 1407/2002 w sprawie pomocy panstwa dla
przemystu weglowego.

3.2 Stosowanie rozporzadzenia Rady (WE) nr 1407/2002;

122. Biorac pod uwagg, ze Traktat EWWiS i decyzja nr 3632/1993/EWWiS
wygasty z dniem 23 lipca 2002 r. i majac na uwadze art. 87 ust. 3 lit. e)
Traktatu, zgodno$¢ zgloszonych S$rodkéw nalezy oceni¢ na podstawie
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie
pomocy panstwa dla przemystu weglowego.

123. Rozporzadzenie to okresla zasady przyznawania pomocy panstwa dla
przemyshu weglowego przeznaczonej na restrukturyzacj¢ tego przemyshu. Te
zasady uwzgledniaja spoleczne i regionalne aspekty restrukturyzacji sektora
oraz konieczno$¢ utrzymania minimalnej wielkosci produkcji rodzimego
wegla, w celu zagwarantowania dostgpu do zasobow tego surowca.

124. Trzy rodzaje pomocy mozna uzna¢ za zgodne z wlasciwym
funkcjonowaniem wspodlnego rynku: pomoc na ograniczenie dzialalno$ci
(zgodnie z art. 4), pomoc na dostep do zasobow wegla (zgodnie z art. 5) oraz
pomoc na pokrycie kosztow nadzwyczajnych (zgodnie z art. 7). Zgodnie z art.
6, ogbdlna kwota pomocy dla przemystu weglowego przyznanej zgodnie z art.
4 1 art. 5 ust. 3 powinna mie¢ trend spadkowy 1 prowadzi¢ do jej znacznego
zmniejszenia.

125. Panstwa Cztonkowskie, ktore zamierzaja przyzna¢ pomoc na
ograniczenie dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 4, przedstawiaja Komisji plan
zamknigcia zgodny z art. 9 ust. 4. Panstwa Czlonkowskie, ktore zamierzaja
przyzna¢ pomoc, o ktorej mowa w art. 5 ust. 3, przedstawiaja Komisji plan
dostepu do zasobow wegla zgodnie z art. 9 ust. 6. Komisja ocenia plan(y) i
bada w ich §wietle srodki pomocowe.

126. Zgodnie z zasada proporcjonalnosci, produkcja dotowanego wegla
musi by¢ ograniczona do wielkosci niezbednie koniecznej dla skutecznego
wspomagania zabezpieczenia dostaw energii.



127. Ze wzgledu na ograniczenie dziatalnosci uwaza sig, ze restrukturyzacja
przemystu weglowego wywiera duze spoleczne i regionalne skutki. Zaktady
produkcyjne, ktore nie kwalifikuja si¢ do pomocy w ramach utrzymania
dostepu do zasoboéw wegla, moga w ograniczonym okresie ubiegac si¢ o
pomoc na zmniejszenie spotecznych i regionalnych skutkow ich zamknigcia.
Cele te sa odzwierciedlone w odstgpstwach w zakresie przyznawania
pomocy, przewidzianych w art. 41 7.

128. W celu realizacji swoich zadan Komisja musi zagwarantowac
ustanowienie, utrzymanie 1 przestrzeganie normalnych warunkow
konkurencji. W odniesieniu do rynku energii elektrycznej, pomoc dla
przemystu weglowego nie moze ogranicza¢ dostepu producentdw energii
elektrycznej do zrddet energii pierwotnej. W zwiazku z tym, ceng 1 ilo$ci
wegla musza ustali¢ strony umowy w §wietle warunkow panujacych na rynku
Swiatowym.

129. Tlo tego rozporzadzenia jest nastgpujace: Konkurencyjna
nierdwnowaga mi¢dzy weglem wspdlnotowym a importowanym sprawila, ze
produkcja wegla w wigkszosci Wspdlnoty stata si¢ nieoptacalna i zmusita
przemyst weglowy do przyjecia istotnych $rodkéw restrukturyzacyjnych
obejmujacych powazne ograniczenia dziatalnos$ci. Jednocze$nie Wspdlnota
coraz bardziej uzalezniala si¢ od zewngtrznych zrodet pierwotnej energii. Jak
stwierdzono w Zielonej Ksigedze ,,Ku europejskiej strategii bezpieczenstwa
dostaw energii”, przyjetej przez Komisje w dniu 29 listopada 2000 r.,
dywersyfikacja zrodet energii, zarowno pod wzgledem geograficznym jak 1
produktowym, umozliwi stworzenie warunkéw wigkszego bezpieczenstwa
dostaw. Taka strategia obejmuje rozw0j rodzimych zrodet pierwotnej energii,
w szczegblnosci zrodet energii wykorzystywanej do produkceji elektrycznosci.
Ponadto §wiatowa sytuacja polityczna wnosi zupetnie nowy wymiar do oceny
zagrozen geopolitycznych oraz zagrozen bezpieczenstwa w sektorze
energetycznym oraz nadaje szersze znaczenie pojeciu bezpieczenstwa
dostaw. Jak wskazano w Zielonej Ksigedze ,,Ku europejskiej strategii
bezpieczenstwa dostaw energii”, ze wzgledu na aktualna sytuacjg
energetyczna nalezy zatem przyja¢ $rodki, ktére zagwarantuja dostgp do
zasobow wegla 1 tym samym potencjalna dostgpnos¢ wegla wspolnotowego.
Wzmocnienie  bezpieczenstwa  energetycznego  Unii  Europejskiej
usprawiedliwia zatem utrzymanie zdolnosci do produkcji wegla wspieranej
pomoca panstwa. Jednakze realizacja tego celu nie poddaje w watpliwos¢
koniecznos$ci  kontynuowania procesu restrukturyzacji w  przemysle
weglowym.

3.3 Plan restrukturyzacii

130. Dhugoterminowy plan restrukturyzacji zawiera elementy planu dostgpu
do zasobow wegla, o ktorym mowa w art. 9 ust. 6 rozporzadzenia Rady (WE)
nr 1407/2002 oraz planu zamknigcia jednostek produkcyjnych, o ktorym
mowa w art. 9 ust. 4 rozporzadzenia. W zwiazku z tym wnioskuje si¢ o
podjecie przez Komisje decyzji w sprawie proponowanych planoéw, zgodnie z
art. 10 ust. 1 rozporzadzenia. Komisja decydujac o zgodno$ci musi



uwzgledni¢ warunki i1 kryteria okreslone w art. 4, 5, 6, 7 1 8 oraz zgodnos¢ z
celami rozporzadzenia.

131. Komisja uznaje, ze przy zastosowaniu srodkow restrukturyzacyjnych
zgtoszonych przez Polske, proces restrukturyzacji i racjonalizacji, jaki
obecnie przechodzi polski przemyst weglowy, doprowadzi do dalszej trwatej
redukcji produkcji wegla. W kwestii zasobéw wegla, Polska proponuje, aby
od 2004 r. dostgp do zasobow wegla gwarantowato 40 zaktadoéw
produkcyjnych, ktorych taczna zdolno$¢ produkcyjna wynosi 99,6 milionow
ton wegla rocznie. zdolno$¢ produkcyjna ta bedzie dalej ograniczana w latach
2006-2010, poprzez zamknigcie jednego zaktadu produkcyjnego i polaczenie
6 (lub, w wariancie alternatywnym, 8) zaktadow produkcyjnych w 3 (lub,
odpowiednio, 4) zaktady.

3.3.1 Przestrzeganie art. 4

132. W pismie do Komisji z dnia 19 kwietnia 2005 r. Polska powiadomita,
Ze nie zamierza przyznawac¢ pomocy na mocy art. 4 rozporzadzenia.

3.3.2 Przestrzeganie art. 5

133. Zgodnie z art. 5 ust. 2 ,,pomoc przeznaczona na pokrycie inwestycji
poczqtkowych moze by¢ uznana za zgodnq ze wspolnym rynkiem wylqcznie,
jesli spetnia warunki ustanowione w art. 4 lit. ¢), d) i e) oraz nastepujqce
warunki:

a) pomoc jest przeznaczona dla istniejqcych jednostek produkcyjnych, ktore
nie otrzymatly pomocy z tytutu art. 3 decyzji nr 3632/93/EWWiS lub ktore
otrzymaty pomoc zaakceptowanq przez Komisje na podstawie powyzszego
art. 3 po wykazaniu, ze byly one zdolne osiqgnqc pozycje konkurencyjng
wobec cen wegla o podobnej jakosci z panstw trzecich;

b) jednostki produkcyjne opracujq plan operacyjny i plan finansowy
pokazujqce, ze pomoc dla danego projektu inwestycyjnego zapewni
efektywnos¢ ekonomicznq tych jednostek;

¢) pomoc notyfikowana i rzeczywiscie wyplacona nie przekroczy 30 %
ogolnych kosztow wlasciwego projektu inwestycyjnego, ktory pozwoli
jednostkom produkcyjnym na osiqgniecie konkurencyjnosci w stosunku do
cen wegla podobnej jakosci z panstw trzecich.

134. W pis$mie skierowanym do Komisji z dnia 19 kwietnia 2005 r. Polska
zadeklarowala, Zze pomoc przeznaczona na inwestycje poczatkowe,
przewidziana w art. 5 ust. 2 rozporzadzenia, ,,zostanie przyznana w
przypadku, gdy poprawi si¢ budzet panstwa”. W latach 2004 -2006 nie bedzie
mie¢ to miejsca, za$ notyfikacja pomocy przeznaczonej na te lata nie zawiera
wsparcia na mocy art. 5 ust. 2.

135. Komisja uwzglednia zatem zamiary Polski dotyczace przyznania
pomocy na mocy art. 5 ust. 2 rozporzadzenia i wzywa Polske do okreslenia
rocznych plandéw jej wykorzystania na lata 2007-2010, niezaleznie od tego
czy pomoc na mocy art. 5 ust. 2 zostanie przyznana.



136. Zgodnie z art. 5 ust. 3 ,,Pomoc przeznaczona na pokrycie biezqcych
strat produkcyjnych moze by¢ uznana za zgodnq ze wspolnym rynkiem
wylqcznie, jesli spelnia warunki ustanowione w art. 4 lit. b)-i e) oraz
nastepujqce warunki:

a) dziatalnos¢ omawianych jednostek produkcyjnych lub grup jednostek
produkcyjnych w tym samym przedsiebiorstwie tworzy czes¢ planu
dostepu do rezerw wegla;

b) pomoc jest przyznawana jednostkom produkcyjnym, ktore majq najlepsze
ekonomiczne perspektywy, ze szczegolnym odniesieniem do poziomu i
struktury kosztow produkcji, oraz w granicach ilosci krajowego wegla
produkowanego zgodnie z planem wymienionym w lit. a)

137. W pismie skierowanym do Komisji z dnia 19 kwietnia 2005 r. Polska
zadeklarowala, ze w warunkach rynkowych panujacych obecnie na $§wiecie,
nie widzi koniecznos$ci przyznawania pomocy na mocy art. 5 ust. 3 swojemu
przemystowi weglowemu, poniewaz obecne koszty produkcji w jej przemysle
weglowym sa konkurencyjne na rynku §wiatowym. Polska poprosita jednak
Komisj¢ o zezwolenie na ,,mozliwo$¢ korekty pomocy w przypadku dalszych
zmian na polskim rynku weglowym, zaktadajac, ze polskie wladze wystapia o
taka korekte 1 stosownie ja uzasadnia”. Takie o$wiadczenie gwarantuje
Komisji, ze bedzie powiadamiana o wprowadzaniu wszelkich takich korekt.

138. Komisja stwierdza, ze art. 9 ust. 9 rozporzadzenia stanowi, iz
, Panstwa Czlonkowskie powiadamiajq Komisje o wszystkich zmianach w
planie wczesniej dostarczonym Komisji zgodnie z ust. 4, 5, 6, 7 i 8.
Rozporzadzenie daje zatem mozliwos¢ korekty wstepnie notyfikowanego
planu restrukturyzacji. Dlatego Komisja uwzglednia powiadomienie Polski i
wzywa ja do notyfikowania wszelkich zmian jej planu restrukturyzacji w
stosownym terminie i ze stosownym uzasadnieniem. Zwraca takze Polsce
uwage, ze art. 5 ust. 1 rozporzadzenia stanowi, iz ,, Panstwa Czlonkowskie
mogq, zgodnie z ust. 2 i 3, przyzna¢ pomoc przedsiebiorstwu, skierowanq
konkretnie do jednostki produkcyjnej lub grupy jednostek produkcyjnych,
wylqcznie, jesli pomoc przyczynia sie do zachowania dostepu do rezerw
wegla. Jednostka produkcyjna moze otrzymacé pomoc wylqcznie z tytutu
kategorii okreslonych w ust. 2 lub ust. 3. Nie jest mozliwa kumulacja pomocy
z tytutu ust. 2 i 3”. Wszelkie korekty polskiego planu restrukturyzacji musza
zatem respektowac zakaz kumulacji pomocy dla danej jednostki produkcyjnej
na mocy art. 5 ust. 2 i art. 5 ust. 3.

139. Uwzgledniajac te fakty Komisja uznaje, ze plan restrukturyzacji
przedstawiony przez Polske respektuje postanowienia art. 5 rozporzadzenia.

3.3.3 Przestrzeganie art. 6
140. Zgodnie z art. 6, ,,0ogolna kwota pomocy dla przemystu weglowego

przyznanej zgodnie z art. 4 i art. 5 ust. 3 powinna miec¢ trend spadkowy i
prowadzi¢ do jej znacznego zmniejszenia. Nie mozna przyznac¢ pomocy na



redukcje dzialalnosci na podstawie art. 4 po dniu 31 grudnia 2007 r. Ogolna
kwota pomocy dla przemystu weglowego przyznanej zgodnie z art. 4 i 5 nie
przekroczy, w Zadnym roku po 2003 r., kwoty pomocy zaakceptowanej przez
Komisje zgodnie z art. 3 i 4 decyzji nr 3632/93/EWWiS na rok 2001. Na
zasadzie odstepstwa od postanowien poprzedniego ustepu, w przypadku
Panstw Czlonkowskich, ktére przystepuja do Unii w dniu 1 maja 2004 r.,
ogolna kwota pomocy dla przemystu weglowego przyznanej zgodnie z art. 4 1
5 nie przekroczy, w zadnym roku po 2004 r., kwoty pomocy zaakceptowanej
przez Komisjg zgodnie z art. 10 na 2004 r.

141. W zwiazku z tym, iz Polska nie zamierza przyznawac¢ pomocy zgodnie
z art. 4 1 5 swojemu przemystowi weglowemu w latach 2004-2006, w tych
latach postanowienia tego art. sa przestrzegane. Jezeli Polska bedzie chciata
przyzna¢ pomoc na mocy art. 4 lub art. 5 ust. 3 w poOzniejszym etapie,
wysoko$¢ pomocy w pierwszym roku jej przyznania przez Polske na mocy
art. 4 1 art. 5 ust. 3 bedzie putapem dla zmniejszenia pomocy.

142. Komisja uznaje zatem, ze polski plan restrukturyzacji jest zgodny z art.
6 rozporzadzenia.

3.3.4 Przestrzeganie art. 7

143. Zgodnie z art. 7 ,, Pomoc panstwa przyznana przedsiebiorstwom, ktore
prowadzq lub prowadzily dzialalnos¢ zwiqzang z produkcjq wegla, w celu
umozliwienia im pokrycia kosztow powstajqcych lub powstalych w wyniku
racjonalizacji i restrukturyzacji przemystu weglowego, ktore nie sq zwiqzane
z biezqcq produkcjq (,, odziedziczone zobowiqzania”) jest traktowana jako
zgodna ze wspolnym rynkiem przy zalozeniu, ze wyplacona kwota nie
przekracza tych kosztow. [...] Kategorie kosztow wynikajqcych z
racjonalizacji i restrukturyzacji przemystu weglowego sq okreslone w
Zatqczniku.".

144. W Zalaczniku okreslone sa nastepujace kategorie: ,, Koszty poniesione
i zaplanowane tylko przez przedsiebiorstwa, ktore prowadzq Ilub
przeprowadzily proces restrukturyzacji i racjonalizacyji.

Wylqcznie:

1 a) koszty wyplat na Swiadczenia socjalne wynikajqce z przejscia na
emerytury pracownikow przed osiqgnieciem ustawowego wieku
emerytalnego,

b) inne wydatki nadzwyczajne na pracownikow, ktorzy stracili prace w
wyniku procesu restrukturyzacji i racjonalizacji;

c) wyplata emerytur i Swiadczen poza systemem  ustawowym
pracownikom, ktorzy stracili prace w wyniku procesu restrukturyzacji i
racjonalizacji oraz pracownikom uprawnionym do takich wyptat przed
restrukturyzacjq;



145.
dla polskiego przemyshu weglowego miesci si¢ w kategoriach kosztow
okreslonych w zalaczniku do rozporzadzenia. Najpierw nalezy sprawdzi¢
pomoc dla zaktadow kontynuujacych produkcj¢ wegla, a nastgpnie pomoc na
szkolenia.

d) koszt pokrywany przez przedsiebiorstwo na przekwalifikowanie
pracownikow, aby pomoc im znalezé prace poza przemystem
weglowym, szczegdlnie koszty szkolenia,

e) zapewnienie deputatu weglowego pracownikom, ktorzy stracili swojq
prace w wyniku restrukturyzacji i racjonalizacji oraz pracownikom
uprawnionym do otrzymania takiego Swiadczenia przed procesem
restrukturyzacji;

f) koszty, wynikajqce z przepisow administracyjnych, prawnych Ilub
podatkowych;

g) dodatkowe prace zabezpieczajqce pod ziemiq, wynikajqce z
zamkniecia jednostek produkcyjnych,

h) szkody gornicze, przy zalozeniu ze zostaly one spowodowane przez
jednostki produkcyjne, przewidziane do zamkniecia z powodu
restrukturyzacji;

i) koszty zwiqzane z rekultywacjq terenow pokopalnianych, zwtaszcza:

- koszty wynikajqce z optat dla instytucji odpowiedzialnych za
dostawy wody i usuwanie wody odpadowej,

- inne koszty wynikajqce z dostaw wody i odprowadzania sciekow;

j) koszty pozostate pokrywajqce ubezpieczenie zdrowotne bytych
gornikow;

k) nadzwyczajna rzeczywista amortyzacja, przy zalozeniu ze wynika ona z
zamkniecia jednostek produkcyjnych (bez uwzgledniania rewaloryzacji,
ktora nastgpita od dnia 1 stycznia 1994 r. i byla wyzsza niz stopa

inflacji);

2. Koszty poniesione i zaplanowane przez kilka przedsiebiorstw

a) wzrost sktadek poza systemem ustawowym dla pokrycia kosztow
ubezpieczenia socjalnego jako skutek spadku liczby wptacajqcych, w
nastepstwie procesu restrukturyzacji;

b) wydatki, wynikajqce z procesu restrukturyzacji, na zaopatrzenie w
wode i odprowadzanie Sciekow,

c) wzrost optat dla instytucji odpowiedzialnych za dostawy wody i
odprowadzanie Ssciekow, przy zaloZeniu, Ze wzrost ten wynika z
ograniczenia, w nastepstwie procesu restrukturyzacji, produkcji wegla
stanowiqcej podstawe do naktadania oplat.

Komisja musi sprawdzié¢, czy pomoc przyznana przez panstwo polskie



146. Pomoc dla zakladow, ktore beda kontynuowaé produkcje wegla
Jak przedstawiono w pkt 2.2.2.1 opisu pomocy, pomoc dla jednostek, ktore
beda kontynuowac produkcj¢ wegla, obejmuje nastgpujace kategorie:

- koszty wyptat na $wiadczenia socjalne wynikajace z przej$cia na
emerytury pracownikow przed osiagnigciem ustawowego wieku
emerytalnego;

- inne wydatki nadzwyczajne na pracownikow, ktorzy stracili pracg w
wyniku restrukturyzacji lub racjonalizacji

- koszt pokrywany przez przedsigbiorstwo na przekwalifikowanie
pracownikow, aby pomdc im znalez¢ pracg poza przemystem weglowym,
szczego6lnie koszty szkolenia;

- zapewnienie deputatu weglowego pracownikom, ktorzy stracili swoja
pracg w wyniku restrukturyzacji i1 racjonalizacji oraz pracownikom
uprawnionym do otrzymania takiego $wiadczenia przed procesem

restrukturyzacji;
- koszty wynikajace z przepisow administracyjnych, prawnych lub
podatkowych.
147. Te kategorie kosztoéw odpowiadaja kategoriom la), 1b), 1d), le) i 1f.

Koszty pokrywane z pomocy dla zaktadéw kontynuujacych produkcje wegla
stanowia zatem koszty nadzwyczajne w rozumieniu art. 7 rozporzadzenia.

148. Pomoc dla Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A. na rzecz tworzenia i
znajdowania nowych miejsc pracy dla bylych gornikéw stanowi koszty
ponoszone przez przedsigbiorstwa w zwiazku z readaptacja pracownikow,
aby poméc im w znalezieniu nowej pracy poza przemystem weglowym w
rozumieniu kategorii 1d) zatacznika. Stanowi ona zatem koszty nadzwyczajne
w rozumieniu art. 7 rozporzadzenia.

149. Pomoc przeznaczona na przekwalifikowywanie bylych géornikéow:
pomoc na przekwalifikowanie bytych gornikow, ktéra rzad polski przyznaje
w postaci dotacji na szkolenia zawodowe, pozyczek na rozpoczgcie wlasnej
dziatalno$ci oraz kontraktow o szkolenia zawodowe, stanowi koszty
ponoszone przez przedsigbiorstwa w zwiazku z readaptacja pracownikow,
aby pomo6c im w znalezieniu nowej pracy poza przemystem weglowym, w
szczegllnosci koszty szkolenia, w rozumieniu kategorii 1d) Zalacznika.
Stanowi ona zatem koszty nadzwyczajne w rozumieniu art. 7 rozporzadzenia.

150. Biorac pod uwage fakt, ze pomoc dla zakltadow, ktore kontynuuja
produkcje wegla, pomoc dla Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A. na rzecz
tworzenia i znajdowania nowych miejsc pracy dla bylych gornikow oraz
pomoc na przekwalifikowanie bytych goérnikow stanowi wsparcie na pokrycie
kosztow nadzwyczajnych w rozumieniu art. 7 rozporzadzenia, Komisja
uznaje, ze plan restrukturyzacji przedstawiony przez rzad polski speinia
postanowienia art. 7 rozporzadzenia.



3.3.5 Ogolna ocena planu restrukturyzacji

151. Z jednej strony $rodki restrukturyzacyjne sa w interesie zabezpieczenia
dostaw energii, a z drugiej — umozliwiaja kontynuowanie procesu
restrukturyzacji. Notyfikowana kwota pomocy jest niezbedna do zapewnienia
dostgpu do zasobow wegla i redukcji dziatalno$ci gorniczej, uznanej za
niezbedna. Bez tej pomocy produkcja w Polsce musiataby zostac
wstrzymana, poniewaz przemyst weglowy nie moglby  sptacad
odziedziczonych  zobowiazan. Jednakze, po zakonczeniu procesu
restrukturyzacji, polskie goérnictwo ma szans¢ by¢ konkurencyjne na
Swiatowym rynku, o ile utrzymaja si¢ obecne warunki rynkowe.

152. Komisja uznaje, ze szacowana zdolnos¢ produkcyjna Polski, ustalona
na 88,6 (model docelowy) lub 94,4 (wariant alternatywny) milionow ton
wegla w 2006 r. mozna usankcjonowa¢ w §wietle bezpieczenstwa dostaw
oraz ogolnej polityki energetycznej Polski.

153. Majac na uwadze, z punktu widzenia zatrudnienia, ze notyfikowane
srodki restrukturyzacyjne beda mie¢ wazne konsekwencje dla rynku pracy,
Komisja w swojej ocenie planu uwzglednita konieczno$¢ maksymalnego
ograniczenia spotecznego i regionalnego wpltywu restrukturyzacji polskiego
przemystu weglowego.

154. Na podstawie notyfikacji Komisja uznaje, ze planowanie w polskim
gornictwie wegla kamiennego bierze za podstawg nastgpujace cele:
degresywny charakter koniecznej pomocy finansowej, redukcja produkcji i
kosztow produkcji, zapewnienie klientom dostaw o odpowiedniej jakosci 1 we
wlasciwym czasie, spolecznie akceptowalna redukcja zatrudnienia i
uwzglednienie regionalnego wptywu zastosowanych srodkow.

155. W zwiazku z powyzszym Komisja stwierdza, ze polski plan
restrukturyzacji na lata 2004-2006 jest szczegdtowy. Daje takze dobre pojgcie
o $rodkach planowanych na lata 2007-2010. Ponadto plan restrukturyzacji
zawiera dobry opis roli wegla w polityce energetycznej i $rodowiskowej
w kontekscie dostaw energii pierwotnej do 2010 r.

156. W $wietle powyzszych ustalen, Komisja uwaza, ze plan przedstawiony
przez Polske jest zgodny z celami i kryteriami rozporzadzenia Rady (WE) nr
1407/2002, w szczegdlnosci kryteriami okre§lonymi w jego art. 9 ust. 4 1 art.
9 ust. 6. Plan bedzie stanowi¢ podstawe i punkt odniesienia dla corocznych
decyzji o przyznaniu pomocy panstwa. Jezeli Polska zdecyduje o zmianie
kwot pomocy w corocznych notyfikacjach, Komisja podejmie decyzje o
zatwierdzeniu tych zmian majac na uwadze okolicznosci sprawy. W kazdym
przypadku zmiany w stosunku do planu nalezy wlasciwie umotywowac.
Ponadto w corocznych decyzjach o wysoko$ci pomocy panstwa uwzgledni
si¢ zmiany znaczenia weggla dla polityki energetycznej i $rodowiskowej.
Wszelkie zmiany wymagaja powiadomienia Komisji, ktora zatwierdza je
zgodnie z art. 88 ust. 3 Traktatu WE.



3. 4.Postanowienia ogolne

157. Pomoc zostanie uwzgledniona w krajowym, regionalnym i lokalnym
budzecie publicznym Polski lub bedzie zgodna z $cisle rownowaznymi
mechanizmami.

158. W kontekscie zobowiazan Panstw Cztonkowskich okreslonych w art. 9
ust. 9, art. 9 ust. 10, art. 9 ust. 11 1 art. 9 ust. 12 rozporzadzenia Rady (WE) nr
1407/2002, Komisja sprawdzi czy zatwierdzona pomoc jest wykorzystywana
wylacznie w celach okre§lonych w art. 1 rozporzadzenia. Aby umozliwi¢
realizacje tego zadania, Polska, nie pozniej niz sze$¢ miesigcy przed koncem
roku, a najp6zniej w dniu 31 grudnia 2005 r. dla 2004 r., poda wysoko$¢
kwoty rzeczywiscie wyplaconej w roku ubieglym oraz zglosi wszelkie
zmiany w odniesieniu do pierwotnie notyfikowanych kwot. Wraz z tym
rocznym oswiadczeniem nalezy przedstawi¢ wszystkie dokumenty
potwierdzajace spelnienie kryteriow okre§lonych w art. 4, 5, 6 1 7
rozporzadzenia.

159. Polska ma obowiazek uzasadniania wszelkich odchylen od planu
restrukturyzacji  oraz  prognoz  ekonomicznych,  finansowych 1
srodowiskowych, o ktorych powiadomita Komisjg w dniu 1 grudnia 2004 r.
W szczeg6lnosci, jezeli okaze sig, ze nie mozna speli¢ warunkow
okreslonych w art. 4, 5, 6 1 7 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1407/2004,
Polska ma obowiazek przedstawienia Komisji dziatan naprawczych, jakie
zamierza podja¢ w tej sytuacji.

4. Ocena prawna pomocy panstwa w latach 2004, 2005 i 2006

160. Jak opisano powyzej w pkt 2.2.2 Polska zamierza przyzna¢ pomoc dla
zaktadow, ktore beda kontynuowaé produkcje wegla, dla zaktadow, ktore juz
zostaly lub  zostana zamknigte oraz pomoc przeznaczona na
przekwalifikowywanie bytych gérnikow.

161. Jak wyjasniono w pkt 3.1 wsparcie finansowe dla jednostek, ktore juz
zostaty lub zostana zamknigte nie stanowi pomocy panstwa, z wyjatkiem
wsparcia finansowego na rzecz tworzenia i znajdowania nowych miejsc pracy
dla bytych gornikow.

162. Jak wyjasniono w pkt 3.3.4, pomoc dla jednostek, ktore beda
kontynuowa¢ produkcje¢ wegla, wsparcie finansowe dla  Spotki
Restrukturyzacji Kopaln S.A, w takim zakresie, w jakim dotyczy ono
tworzenia i znajdowania nowych miejsc pracy dla bylych gornikow, oraz
pomoc na przekwalifikowanie bylych gornikow stanowi pomoc na pokrycie
nadzwyczajnych kosztéw, okreslonych w art. 7 1 Zalaczniku do
rozporzadzenia, i jest w zwiazku z tym zgodna ze wspolnym rynkiem.



5. Decyzja

163. W  zwiazku z powyzszym Komisja postanowita uznaé¢ plan
restrukturyzacji za zgodny ze wspdlnym rynkiem oraz zatwierdzi¢ pomoc
panstwa dla polskiego przemystu weglowego w latach 2004, 2005 1 2006.

W przypadku gdyby niniejsze pismo zawieralo informacje poufne, ktoére nie
powinny by¢ ujawniane osobom trzecim, proszg poinformowac o tym Komisje
w ciagu pigtnastu dni roboczych od daty jego otrzymania. Jezeli Komisja nie
otrzyma w Wwyznaczonym terminie umotywowanej prosby, uzna to za
wyrazenie zgody na ujawnienie pelnej tresci niniejszego pisma osobom
trzecim oraz na jego zamieszczenie w oryginalnej wersji jezykowej na stronie
internetowe;j http://europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state aids/.
Prosbg taka nalezy wysta¢ listem poleconym lub faksem na adres:

Komisja Europejska

Dyrekcja Generalna ds. Energii i Transportu
Dyrekcja A

Rue de la Loi, 200

B-1049 BRUKSELA

Faks: 32-2-2964337

Proszg przyja¢ wyrazy szacunku,

W imieniu Komisji

Andris Piebalgs
Cztonek Komisji



